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Servicio de Educacion, Empleo, Formacion y Desarrollo Local
Area de Empleo

ANUNCIO
122775

La Comision del Pleno de Hacienda y Recursos Humanos, Formacién y Empleo, Residuos,
Industria y Energia, del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en Sesion Ordinaria celebrada el 19
de mayo de 2025, aprobdé las BASES REGULADORAS Y SUS CORRESPONDIENTES
ANEXOS de las SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA PROYECTOS
GENERADORES DE EMPLEO EN LA ISLA DE LA PALMA, cuyo texto se publica a continuacion:

BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES
A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA PROYECTOS GENERADORES DE
EMPLEO EN LA ISLA DE LA PALMA

EXPOSICION DE MOTIVOS.

A la situacion de crisis econémica y social derivados por los efectos devastadores de la erupcion
volcanica del 19 de septiembre de 2021 iniciada en la zona de Cumbre Vieja, en el término municipal de El
Paso, tanto durante los 85 dias de su actividad sismica, entre el 19 de septiembre y el 13 de diciembre de
2021, como una vez terminada la misma, afectando viviendas, infraestructuras y limitando zonas de acceso
por la emision de gases, se afiaden los devenidos por la pandemia internacional del COVID-19 (SARS-CoV-
2), se afiade la subida de los precios del combustible, luz, tipos de interés y escasez de productos, derivada
de la guerra en Ucrania, el incendio iniciado el 15 de julio de 2023 que afecté a los municipios de
Puntagorda y Tijarafe, asi como al Parque Nacional de La Caldera de Taburiente, y que se dio por
estabilizado el 19 de julio de 2023, afectando a un total de 2.960 hectareas y la crisis del mar rojo,
situaciones sobrevenidas que han repercutido notablemente en el desempleo y en el tejido productivo
insular.

El Cabildo Insular de La Palma, es consciente de la situacién socioecondmica, que esta afectando
directamente a la vida cotidiana de la ciudadania y al tejido empresarial, especialmente en las dificultades
que estan atravesando las personas desempleadas para conseguir un puesto de trabajo en la medida que
han disminuido las oportunidades laborales. Desde el Area de Empleo se promueve estd linea de
subvenciones dirigida a las entidades sin animo de lucro, con el fin de contribuir a la generaciéon de empleo
mediante el apoyo e impulso de nuevos servicios para el empleo que contribuyan a fortalecer el tejido social
como sector estratégico en la creacion de empleo y en el apoyo a la empleabilidad.

Con esta iniciativa, se pretende incentivar a las entidades sin animo de lucro para que puedan
desarrollar nuevos proyectos de empleabilidad en La Palma, que favorezcan la insercion laboral de las
personas desempleadas, la creaciéon de empleo, la contribucion al fortalecimiento de los servicios a los
ciudadanos y al tejido social, y dado su interés general y social, minimizar la destruccién de empleo y reducir
el impacto de la crisis econdmica, contribuyendo, desde lo local a impulsar la reactivacion de la actividad
econdmica y la creacion de empleo, derivadas de las circunstancias expuestas anteriormente, cooperando
en el fomento del desarrollo econdmico y social en el territorio insular, de acuerdo con las competencias de
las demas administraciones publicas en este ambito, tal y como establece el articulo 8.1 d) de la Ley 8/2015,
de Cabildos insulares.

La gestion de las subvenciones se sujetara a los principios de publicidad, transparencia,
concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, eficacia en el cumplimiento de objetivos fijados en
las presentes Bases reguladoras y eficiencia en la asignacion y utilizacion de recursos publicos. Todo ello,
de conformidad con lo previsto en el articulo 4 de la Ordenanza General reguladora de Subvenciones del

Cabildo Insular de La Palma.
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1. OBJETO.

Las presentes Bases tienen por objeto establecer las normas que han de regir la concesion, en
régimen de concurrencia competitiva, de las subvenciones destinadas a financiar servicios para la puesta en
marcha y desarrollo de proyectos generadores de empleo por entidades sin animo de lucro en la isla de La
Palma, con proyectos destinados a favorecer la insercion de personas desempleadas en el mercado laboral
de la Isla y que contribuyan a mejorar la empleabilidad y la insercion laboral de los desempleados de la Isla.

2. ENTIDADES BENEFICIARIAS.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones reguladas en las presentes Bases, las Asociaciones,
Organizaciones No Gubernamentales, Federaciones, Fundaciones, Colegios Oficiales, Organizaciones
Sindicales y otras Entidades, sin animo de lucro, legalmente constituidas, que tengan sede o delegacién
permanente en el ambito territorial de la isla de La Palma y desarrollen actividades en materia de formacion
y/o empleo, conforme a sus estatutos, con capacidad para realizar proyectos y acciones dentro del marco
de estas subvenciones.

Las entidades que participen deberan tener su ambito de actuaciéon en la isla a la que concurran,
siendo su domicilio social en isla donde van a ejecutar el proyecto, ademas de cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Estar legalmente constituida y sus estatutos debidamente registrados en el registro
correspondiente.

b) Tener sede o delegacién permanente con estructura para la direccion efectiva y para la ejecucion
del proyecto de empleo en la isla de La Palma y contar con al menos un centro de trabajo desde como
minimo doce (12) meses antes de la publicacién de la correspondiente convocatoria. Este requisito se
justificara con el documento de propiedad, alquiler o cesién del inmueble en el que se ubique.

Las entidades beneficiarias deberan disponer de, al menos, un local en los ambitos en los cuales
soliciten desarrollar las acciones a subvencionar. Se debera acreditar la titularidad del/los mismo/s o, en su
caso, la disponibilidad mediante documento juridico que permita su utilizacion, indicando el domicilio en el
que esté/n ubicado/s y sus caracteristicas.

c) Tener entre sus fines, de acuerdo con sus estatutos, el desarrollo de alguna de las actividades
siguientes: la formacion, insercion laboral de personas desempleadas, la promocién socio laboral, el
fomento al emprendimiento, el impulso a la creacién de empresas y/o atencién a colectivos con dificultades
de insercion.

d) Acreditar en el momento de solicitar la subvencion que ha realizado en los ultimos dos (2) afos
en la isla de La Palma actuaciones en materia de empleo y/o formacién, que cuenta con implantacion fisica
para ejecutar acciones iguales a las que pide y con experiencia en el trabajo de insercién laboral con
colectivos de desempleados en la isla de La Palma.

e) Acreditar fehacientemente que se encuentra homologada o autorizada por la Direccion General
correspondiente e inscrita en los registros publicos correspondientes.

f) Contar con las habilitaciones administrativas y legales oportunas para ejecutar los proyectos
solicitados.

g) Tener capacidad suficiente de medios materiales, humanos y organizativos para cumplir con los
objetivos del proyecto y ejecutar las acciones subvencionadas.

Quedan excluidos del derecho a solicitar la subvencion:

Las Administraciones Publicas, las entidades de derecho publico, los organismos auténomos o
entidades y sociedades dependientes o vinculadas a cualquier Administracion Publica, asi como, cualquier
entidad privada o publica, con independencia de la forma juridica que adopte, y sea cual sea su régimen
juridico o fines, siempre que el poder de control o direccién o de la designacién de la mayoria de los
componentes de sus organos de gobierno o direccion, directa o indirectamente sea ostentado por la
Administracién Publica.

No podran obtener la condicidon de beneficiarios, de conformidad con el apartado segundo del
articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las Entidades en quienes
concurra alguna de las circunstancias siguientes:

a) Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacion, cohecho, malversacion de caudales
publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.



Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife. Anexo al Numero 70, Miércoles 11 de junio de 2025 154

C.U.D.: 15250605356322202170 Puede verificar este documento en https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/validacion

b) Haber solicitado la declaraciéon de concurso voluntario, haber sido declarados insolventes en
cualquier procedimiento, hallarse declarados en concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia un
convenio, estar sujetos a intervencion judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de
julio, Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del
concurso.

c) Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolucién firme
de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) Estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que
ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015,
de 30 de marzo, reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado, de la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Orgéanica 5/1985, de 19 de
junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa
autondmica que regule estas materias.

e) No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad
Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma que se determine reglamentariamente (Real
Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones).

A este respecto senalar lo establecido en el citado Reglamento, articulo 18 apartado f): “Ademas
cuando el érgano concedente de la subvencién dependa de una Comunidad Auténoma o de una Entidad
local, que no tengan deudas o sanciones de naturaleza tributaria con la respectiva Administracion
autonémica o local, en las condiciones fijadas por la correspondiente Administracion”.

f) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como paraiso
fiscal.

g) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos
que reglamentariamente se determinen.

En relacién con lo anterior se considerara que los beneficiarios se encuentran al corriente en el
pago de obligaciones por reintegro de subvenciones cuando no tengan deudas con la Administracion
concedente por reintegros de subvenciones en periodo ejecutivo, o en el caso de beneficiarios contra los
que no proceda la utilizacion de la via de apremio, deudas no atendidas en periodo voluntario.

Se considerara asimismo que los beneficiarios se encuentran al corriente en el pago de
obligaciones por reintegro de subvenciones cuando las deudas estén aplazadas, fraccionadas o se hubiera
acordado su suspension con ocasion de la impugnacion de la correspondiente resolucion de reintegro.

h) Haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de obtener
subvenciones conforme a ésta u otras leyes que asi lo establezcan.

i) No podran acceder a la condicidn de beneficiarios las agrupaciones previstas en el articulo 11.3,
parrafo segundo cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualquiera de sus miembros.

j) Las prohibiciones de obtener subvenciones afectaran también a aquellas empresas de las que,
por razoén de las personas que las rigen o de otras circunstancias, pueda presumirse que son continuacion o
que derivan, por transformacion, fusion o sucesién, de otras empresas en las que hubiesen concurrido
aquéllas.

3. GASTOS SUBVENCIONABLES.

Seran subvencionables los siguientes gastos corrientes generados para el adecuado desarrollo del
proyecto de empleo:

a) El coste del personal, vinculados al desarrollo del proyecto, entendiendo como tal los costes
laborales totales que constituyan la remuneracién del trabajador, incluida la indemnizacion, con las
siguientes condiciones:

a. Personal contratado exclusivamente para el desarrollo del proyecto de empleo. Se podra
imputar como coste subvencionable el 100 % de los costes laborales totales. Comprenden los costes totales
de la contratacion de personal desempleado para desarrollar las diferentes acciones.

b. Cuando se trata de personal propio de la Entidad beneficiaria no contratado especificamente
para desarrollar el proyecto, sera necesario acreditar mediante certificados las tareas a realizar y el tiempo
de dedicacion al proyecto, resultando el coste maximo subvencionable del 90 % de los costes totales del
trabajador o trabajadores, en proporcién a la jornada laboral dedicada al mismo.

b) Gastos directos derivados de la realizacién del proyecto, como pueden ser entre otros, los de
material didactico que se distribuyan entre los asistentes o que se utilicen para el desarrollo de las
actividades, gastos de materiales, equipos de proteccion, contratacién de servicios externos (formadores,
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profesionales y/o expertos), gastos de guarderia y/o cuidado de personas, becas, ayudas alumnos/as y
seguros (con un limite maximo del 30 % del total del gasto subvencionable del proyecto).

c) Gastos de gestion y administracion de la Entidad beneficiaria, que resulte necesario para el
normal funcionamiento de la Entidad en la ejecucidn del proyecto. Deberan estar suficientemente
acreditados vy justificados para poder ser imputados, pudiendo ser entre otros los derivados de material
fungible de oficina, terminales de lineas teléfono o numero de teléfono asignado al proyecto, gastos
correos/mensajeria, transportes de material, dietas y kilometrajes, costes arrendamientos de locales y/o
equipos, gastos ordinarios periédicos de gestion contable y/o fiscal, de suministro de agua y electricidad
(con un limite maximo del 5 % del total del gasto subvencionable del proyecto).

d) Gastos de publicidad y difusién del proyecto a realizar por la Entidad beneficiaria (con un limite
maximo del 3 % del total del gasto subvencionable del proyecto).

e) Equipos de proteccion (EPI) o ropa de trabajo para la realizacién de la formacion.

f) Gastos del informe de auditoria de verificacion y revisién de la subvencion, el Auditor sera
elegido por la Entidad beneficiaria y debera estar inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores
de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (con un limite maximo del 3 %
del total del gasto subvencionable del proyecto).

Se admitira la permutacion hasta un 20 % entre los conceptos presupuestados definidos
anteriormente previstos en la solicitud, siempre que no sobrepase los limites maximos establecidos para
cada concepto y no impliquen modificacién de la naturaleza del mismo.

En ningun caso el precio de los costes subvencionados puede ser superior al del mercado.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias de 15.000,00 €, el beneficiario
debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccién
del compromiso para la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por sus especiales
caracteristicas no exista en el mercado suficiente niumero de entidades que los realicen, presten o
suministren, o salvo que el gasto se hubiere realizado con anterioridad a la subvencion.

La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan aportarse en la justificacién, o, en su caso,
en la solicitud de subvencién, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo
justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta econédmica mas
ventajosa.

En ningun caso seran gastos subvencionables:

= Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

= Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

= Los gastos de procedimientos judiciales.

= Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacidon o compensacion, ni los
impuestos personales sobre la renta.

4. REQUISITOS DE LOS PROYECTOS.

Los principales requisitos que deberan cumplir los proyectos generadores de empleo son los
siguientes:

a) Los destinatarios finales seran las personas desempleadas inscritas como demandantes de
empleo en las oficinas de empleo de la isla de La Palma, pertenecientes como minimo a alguno de los
colectivos prioritarios siguientes, considerados de dificil insercion:

Demandantes de primer empleo.

Mujeres.

Personas con una discapacidad reconocida igual o superior al 33 %.

Mayores de 45 afios.

Jovenes entre 18 y 30 afios.

Titulados universitarios o de formacidon profesional de grado medio o superior o titulos
oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las leyes reguladoras del
sistema educativo vigente.

ook wN=
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7. Parados de larga duracion. A los presentes efectos, tendran la consideracion de personas
desempleadas de larga duracion, aquellas que lleven inscritas como demandantes de
empleo, durante al menos 12 meses, continuados o no, dentro de un periodo de 18 meses,
0 360 dias en un periodo de 540 dias.

8. Personas desempleadas que se encuentren afectadas por la erupcion volcanica y figuren
inscritas en el Registro unico de afectados.

9. Personas pertenecientes a alguno de los colectivos siguientes:
= Perceptores de la Prestacion Canaria de insercion.
= Exdrogodependientes que han superado el tratamiento de desintoxicacion vy

deshabituacion.
= Exreclusos.
= Menores ex tutelados.

Al poder pertenecer a varios de los colectivos anteriores, se debera, a afectos del proyecto, integrar
a las personas participantes en un colectivo prioritario de actuacion.

b) Ser generadores de empleo al contribuir a mejorar la empleabilidad y la insercién sociolaboral
de los participantes.

c) Estar adaptado a la realidad del desempleo de la isla de La Palma y a las posibilidades de
insercion laboral en la/s zona/s de actuacidn geografica elegida donde se va a desarrollar el proyecto.

d) Los proyectos presentados deberan ser adecuados a la realidad y ambito geografico en el que
vayan a ser desarrollados, debiendo incluirse a los efectos de valorar tales extremos, la informacion y
diagnésticos previos que justifiquen el objeto final y las acciones a desarrollar, con el fin de evitar la
duplicidad con otros proyectos/acciones y fomentar la complementariedad.

e) Contemplar un conjunto de acciones integrales para las personas de actuacion, que contenga;
informacidn, diagndstico, orientacion, prospeccion, acompafiamiento a la busqueda de empleo y formacion.
Los proyectos deberan recoger como minimo las siguientes acciones:

1. Informacién del proyecto, entrevista y diagnéstico de empleabilidad.

Recoge toda persona participante en el proyecto al que se le realice un diagndstico de
empleabilidad que identificara como minimo su perfil profesional, necesidades y posibles
oportunidades laborales.

2. Seleccion de los participantes para los Itinerarios Personalizados de Insercion.

(Aquellas personas desempleadas por linea de actuacién que concurran en el conjunto
integral de acciones).

3. Disefo de ltinerarios Personalizados de Insercién para la Busqueda de Empleo (Recoge a
todos las personas desempleadas seleccionadas para participar en el proyecto en cada
linea de actuacion, a las que se les va a disefiar un plan individual de atencién e insercion
laboral y realizar un acompafamiento durante el desarrollo del proyecto), que contemplara:
a. Orientacion laboral y social.

b. Formacién para el empleo (Dirigida a mejorar las competencias personales y
profesionales).
c. Prospeccion e intermediacion laboral (Mediante visitas a empresas para informacion,
sensibilizacion, identificar carencias y ofertas de puestos de trabajo).

Busqueda activa de empleo.

e. Acompafiamiento para el empleo (informacién y busqueda de ofertas de empleo,
seguimiento de entrega de CV, proceso de seleccion, etc.)

f.  Evaluacion.

Q

f) Formaciéon. Las entidades beneficiarias deberan desarrollar un programa de actividades de
formacidén profesional de 100 horas de duracién como minimo (salvo en el sector de la construccion que
podra ser de 80 horas duracién como minimo), al menos para 15 participantes, en algunos de los sectores
considerados de especial interés para la isla de La Palma, el programa debera atender a las necesidades
de formacion de las personas seleccionadas para participar en el mismo, la formacion a impartir debera
incluir las siguientes especialidades en funcion del sector seleccionado, como son:
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SECTOR FORMACION A IMPARTIR

- Atencién al cliente (15 horas).

- Servicio de bar y cafeteria (15 horas).

- Servicio de restauracioén (15 horas).

Turistico - Inglés (25 horas).

- PRL béasica (20 horas).

- Carné profesional de manipulador de alimentos e
identificacion de alérgenos (10 horas).

- Atencidn al cliente (15 horas).

- Gestion del comercio (15 horas).

- Técnicas de venta (15 horas).

Comercio - Inglés (25 horas).

- Carné profesional de manipulador de alimentos e
identificacion de alérgenos (10 horas)

- PRL basica (20 horas).

- PRL basica (20 horas).

- PRL construccién (60 horas).

- PRL basico (60 horas).

Agrario o forestal - PRL Motosierra y Desbrozadora (15 horas).

- Carné Manejo de Productos Fitosanitarios Basico (25 horas).

- Limpieza y desinfeccion de mobiliario y superficies en
edificios y locales (40 horas).

- Limpieza en centros escolares (10 horas).

- Limpieza en centros hospitalarios (10 horas).

- Limpieza de cristales (10 horas).

- PRL basico (30 horas).

Construccion

Limpieza

La formacion debera ser impartida por personal acreditado para ello por los organismos
competentes, o en todo caso, si fuera posible por docentes con experiencia en el sector correspondiente.

Las personas seleccionadas para participar en este programa de formaciéon profesional para ser
contabilizados como participantes, al menos el 80% deberan completar la formacidén con una asistencia
superior al 75% del total de la duracion prevista.

En el caso de que una o mas personas participantes causen baja en el proyecto en las acciones de
formacion, podran ser sustituidas por nuevos participantes.

g) Los proyectos deberan recoger formacion transversal para las personas participantes para
mejorar las competencias personales y profesionales, deberan incluir obligatoriamente las siguientes
actividades formativas:

- Un taller sobre los derechos y obligaciones laborales con una duracién minima de 2 horas.

- Un taller de sensibilizacion e informacién en materia de igualdad de género con una duracion
minima de 2 horas.

- Un taller de fomento al emprendimiento con una duraciéon minima de 2 horas.

- Talleres, con un alto componente practico, sobre competencias laborales relacionadas con
habilidades personales que mejoren la empleabilidad de las personas participantes de cara a su
insercién laboral, tales como: la entrevista de seleccion, comunicacién, trabajo en equipo, recursos y
herramientas de busqueda activa de empleo, confeccion del curriculum, taller de entrevista de
trabajo, asi como informacion general sobre el mercado de trabajo, autoconfianza, imagen personal,
gestion de conflictos, etc. El total de horas tendra que tener una duracién en su conjunto minima de
8 horas.

- Un taller practico de busqueda de empleo por internet con una duracién minima de 4 horas
(competencias digitales, portales, web y redes sociales para la busqueda de empleo, aplicacion del
SCE y otras apps moviles, alta en portales, etc.).

- Una jornada final de informacion y evaluacion de los resultados del proyecto con los
participantes en los itinerarios y las entidades vinculadas. Con una duraciéon minima de 2 horas.
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Todos los participantes en el proyecto para ser contabilizados como participantes en los itinerarios
personalizados, deberan completar el programa de formacion transversal, con una asistencia superior al 75
% del total de la duracién prevista.

h) Tener un presupuesto de ejecucion por un importe igual o superior a CINCUENTA MIL EUROS
(50.000,00 €).

Podra ser subvencionado por el Cabildo el 100 % del proyecto presentado con un limite maximo de
CINCUENTA MIL EUROS (50.000,00 €). En el caso, de que el presupuesto del proyecto de empleo sea
superior al citado importe subvencionado, la cantidad restante sera cofinanciada por la entidad solicitante.

g) Ser proyectos con una duracion de siete (7) meses.

i) Ejecutarse entre el 1 de junio del afio de publicacién de la convocatoria y finalizar antes del 1 de
julio del ano siguiente al ejercicio presupuestario de la publicacion de la convocatoria, salvo que en la
convocatoria por razones motivadas de ejecucion del procedimiento se justifique establecer un plazo
diferente. El proyecto podra iniciarse por la Entidad solicitante antes de la publicacion de la Resolucion de la
convocatoria.

j) Los proyectos presentados deberan contemplar la contratacion por la entidad solicitante de al
menos una persona desempleada a jornada completa o dos a jornada parcial, por un periodo minimo de 6
meses para el apoyo y/o la ejecucioén del proyecto de empleo.

k) Los proyectos deberan tener como resultado la insercién laboral de las personas participantes en
los Itinerarios Personalizados para la Busqueda de Empleo, el porcentaje de insercion se establecera en la
convocatoria, con un minimo de 2 inserciones.

Se considerara que la insercidon laboral es valida como indicador si ésta se lleva a cabo en el
periodo comprendido desde que la persona haya sido seleccionada para los servicios Personalizados para
la Busqueda de Empleo y hasta la fecha de justificacion de la subvencion.

Para ser considerado un contrato como insercion laboral a los efectos de lo establecido en el parrafo
anterior, éste debera tener una duracidon minima de 3 meses y ser preferiblemente a tiempo completo, o si
es a tiempo parcial con un minimo de media jornada. Las contrataciones por la entidad subvencionada de
personas participantes no computaran como inserciones.

1) Desarrollar en el proyecto medidas innovadoras y adaptadas que contribuyan en la busqueda y
creacion de empleo para dar alternativas a la situacion producida por la crisis sanitaria del COVID-19 y
especial por las consecuencias de la erupcion volcanica del 19 de septiembre de 2021, generando nuevas
oportunidades que contribuyan a la recuperacion de la nueva situacion social y econémica producida, que
esta originando gravisimas consecuencias sociales, econdmicas y en la generacion de empleo.

5. CONVOCATORIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.2 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el procedimiento se iniciara de oficio mediante la aprobacién de la convocatoria.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.3 b) de la Ley General de Subvenciones un extracto
de la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, una vez se
haya presentado ante ésta el texto de la convocatoria y la informacion requerida para su publicacion.

6. SOLICITUDES Y PLAZO DE PRESENTACION.

Una vez publicado el correspondiente extracto de convocatoria de las subvenciones en el Boletin
Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife, los/as interesados/as podran presentar las solicitudes de
subvencion, UNICAMENTE de forma TELEMATICA en la sede electronica del Cabildo Insular de La
Palma, a través del tramite del procedimiento habilitado al efecto, seglin el modelo normalizado oficial
especificamente elaborado por el Cabildo Insular de La Palma, que se adjunta como ANEXO | en las
presentes Bases, junto con la documentacion respectiva, que se recoge en la Base 72, debidamente
cumplimentada, y que debera estar obligatoriamente firmada electronicamente por el/la representante legal
de la Entidad solicitante.
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Cualquier solicitud presentada siguiendo un procedimiento distinto al descrito en el parrafo anterior o
fuera del plazo establecido en la convocatoria no sera admitida a tramite, resolviéndose la inadmisién de la
misma.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 39/2015, LPACAP, las personas juridicas
y entidades sin personalidad juridica estan obligados a relacionarse a través de medios electrénicos durante
toda la tramitacién del expediente de subvenciones.

Para la presentacion electronica sera necesario disponer de uno de los certificados electrénicos
reconocidos o cualificados de firma electronica, que sean operativos en la sede electronica y que la
Corporacién considere valido en los términos y condiciones que se establezcan especificamente para cada
tipo de firma.

Las solicitudes se firmaran por una persona representante de la Entidad solicitante, mediante los
sistemas de firma electréonica relacionados en el articulo 10 de la Ley 39/2015, LPACAP. Dicha
representacion, se entendera acreditada si esta es realizada conforme a lo dispuesto en el articulo 32.3 del
Real Decreto 203/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacion y
funcionamiento del sector publico por medios electrénicos.

Las Bases reguladoras y los anexos se encuentran a disposicion de las personas interesadas en su
sede electronica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/, donde podran recabar cualquier informacion
relacionada con la convocatoria.

Asimismo, podran solicitar informacion sobre las mismas a través del correo electronico:
servicio.empleo@cablapalma.es.

La presentacion de solicitudes supone la aceptacion incondicional de las Bases de la convocatoria.

En supuestos de interrupcion no planificada en el funcionamiento de registro electrénico, y siempre
que sea posible, se dispondra de las medidas para que el usuario resulte informado de esta circunstancia.
En tales supuestos, si se produjera la interrupcion del servicio, se podra declarar inhabil el ultimo dia de
aquellos plazos de inminente vencimiento para la presentacion de solicitudes por las entidades interesadas,
cumplimentacion de tramites o subsanacion de requerimientos, exclusivamente a los efectos del computo
plazos, reanudandose dicho cémputo el siguiente dia habil, mediante Resolucion de la miembro titular del
Area de Empleo, que sera objeto de publicacién en dicha sede, de acuerdo con lo establecido en el articulo
31.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Soélo se admitira una unica solicitud por Entidad. En el caso de presentar mas de una solicitud, el
6rgano instructor del procedimiento uUnicamente considerara la presentada en primer lugar, salvo
manifestacion por escrito del solicitante de lo contrario dentro de las 48 horas posteriores a su presentacion
telematica.

El plazo para presentar las solicitudes sera el comprendido entre el dia siguiente de la publicacion
de un extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de Santa Cruz de Tenerife y el
establecido en la correspondiente convocatoria de subvencidn, que en ninglin caso sera inferior a 15 dias
habiles.

7. DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Las solicitudes se formularan conforme al modelo normalizado de solicitud de subvenciéon, que
debera estar debidamente cumplimentado y firmado electrénicamente por el representante de la Entidad, de
conformidad con el ANEXO |, acompafiado de la siguiente documentacion:

a) La documentacién acreditativa de la personalidad de la Entidad solicitante:
= Copia del Documento de Identificacion Fiscal de la Entidad.
= Copia del Documento Nacional de ldentidad (DNI) del representante legal de la Entidad,
solo presentar en el caso de no autorizar su consulta ID.
= Certificado de la Entidad acreditativa de la designacion o nombramiento de la
representacion legal que ostenta a fecha de la solicitud de subvencion.
= Documentacion acreditativa de estar debidamente inscrita en el registro Publico
correspondiente.
b) Memoria detallada del proyecto a realizar, firmada electronicamente por el representante de la
Entidad solicitante, segun ANEXO II.
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c) Presupuesto de ingresos y gastos del coste del proyecto debidamente firmada
electronicamente y desglosada por conceptos (ANEXO llI).

d) Declaracion responsable firmada electronicamente por el representante de la Entidad
solicitante, en el que se haga constar las ayudas o subvenciones solicitadas y/o concedidas para la misma
finalidad procedentes de otras Administraciones Publicas y de cualquier otra Entidad o particular (ANEXO
V).

e) Declaracion de la relacion de proyectos de empleo ejecutados por la Entidad en la isla de La
Palma, especificandose las actuaciones realizadas, colectivos beneficiarios, nimero de usuarios
beneficiarios por afo, fechas de inicio y finalizacidon, presupuesto total y fuentes de financiacion del
proyecto. Asi como, la experiencia en insercién laboral y el nimero de usuarios/as por la linea de actuacion
del afio anterior a la convocatoria, que deberd estar debidamente firmado electronicamente por el
representante de la Entidad solicitante (ANEXO V).

f) Copia de la Certificacion de Calidad en la gestion y/o prestacion servicios de empleo, en su
caso.

g) Documento de propiedad, alquiler o cesién del inmueble en el que se ubique el centro o los
centros de trabajo.

h) Certificados acreditativos de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la Tesoreria
General de la Seguridad Social, con la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, con la Agencia
Tributaria Canaria y del cumplimiento de las obligaciones con el Cabildo Insular de La Palma y con sus
Organismos Auténomos, so6lo presentar en el caso de no autorizar su consulta.

En su caso, documento de alta de terceros de esta Corporacién debidamente cumplimentado,
sellado y firmado por la entidad bancaria y firmado por el representante legal de la Entidad, que debera
estar acompanado de la documentacion de la Entidad acreditativa correspondiente. EI modelo esta
disponible en la pagina web del Cabildo Insular (www.cabildodelapalma.es). No sera necesario presentar
dicho modelo si ya se ha presentado con anterioridad, salvo que la entidad sin animo de lucro desee que la
subvencidén sea abonada en una cuenta corriente distinta a la que ya consta en los datos obrantes en el
Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, al objeto de la consulta/verificacion de datos, en
cuya virtud deba pronunciarse la resolucion del procedimiento, se procedera, previo consentimiento
(recogido en la solicitud normalizada), a través de la Plataforma de Intermediacion de Datos de las
Administraciones Publicas u otros sistemas electronicos que se establezcan al efecto, a la consulta de los
siguientes datos:

= La consulta y verificacion de datos de identidad del representante (DNI/NIE).

= El cumplimiento de las obligaciones ftributarias con la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria y con la Agencia Tributaria Canaria.

= El cumplimiento de las obligaciones con la Tesoreria General de la Seguridad Social.

= El cumplimiento de las obligaciones con el propio Cabildo Insular de La Palma y de sus
Organismos Auténomos.

En el caso de formulacion expresa en contrario formulada por el solicitante, se debera aportar por el
mismo los referidos documentos y certificados.

La comprobacién de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como en la
documentacion aportada, podra comportar, en funcién de su importancia, la denegacién de la subvencion
solicitada o reintegro de la misma, sin perjuicio de las restantes responsabilidades que pudieran derivarse.

Desde el Servicio de Educacién, Empleo, Formacion y Desarrollo Local del Cabildo de La Palma se
podra recabar a los solicitantes, en cualquier fase del procedimiento, ademas de la documentacion
anteriormente establecida, aquélla otra que se juzgue necesaria para la comprobacién o aclaracién de
datos, requisitos y/o circunstancias relativas a la solicitud de subvencion presentada.

En relacion con la documentacidn general que ya obre en el Cabildo Insular de La Palma, el
solicitante podra omitir su presentacion acogiéndose a lo establecido en los articulos 28 y 53.1 d) de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas,
debiendo indicar en el escrito de solicitud el tipo de procedimiento, expediente administrativo, fecha y
numero de registro de entrada de la documentacion en el Cabildo Insular o, en su caso, la direccion
electronica de la documentacion, asimismo debera acompafar a su solicitud una declaracion responsable
del representante de la Entidad firmada electrénicamente, en la que se haga constar que el contenido de los
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citados no se ha visto alterado (ANEXO VI). En los supuestos de imposibilidad material de obtener el
documento, el érgano competente podra requerir al solicitante su presentacion.

8. SUBSANACION DE ERRORES O DOCUMENTACION.

Si la solicitud presentada no reune los requisitos o0 no se acompana de cualquiera de los
documentos recogidos en la Base 67, se requerira a los interesados mediante anuncio publicado en el
Tablén de Anuncios de la Corporacién en su sede electrénica https.//sedeelectronica.cabildodelapalma.es/,
para que subsane las faltas o acomparne los documentos preceptivos, que debera ser presentada a través
de la sede electronica del Cabildo y en un plazo maximo e improrrogable de diez (10) dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a dicha publicacidén, de acuerdo con los términos y efectos previstos en el articulo 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, con indicacion de que, si no lo hiciese, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion,
dictada en los términos previstos en el articulo 21 de dicha Ley.

9. PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LA SUBVENCION.

El procedimiento de concesion de subvenciones, sera el de concurrencia competitiva, procedimiento
por el cual la concesién de las subvenciones se realiza mediante la comparacion de las solicitudes
presentadas, de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos en la Base 122, subvencionando los
proyectos generadores de empleo, que cumplan con los requisitos establecidos, hasta agotar el importe del
crédito destinado a la correspondiente convocatoria.

10. INSTRUCCION DEL PROCEDIMIENTO.

La instruccion del procedimiento corresponde al Servicio de Educacién, Empleo, Formacion y
Desarrollo Local, que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion,
conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de
resolucion, en los términos de los articulos 24.2 y 3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

Recibidas las solicitudes de subvencion, el Servicio de Educaciéon, Empleo, Formacion y Desarrollo
Local realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y/o
comprobacion de los datos de las solicitudes presentadas y la documentacion exigida en las presentes
Bases y emitird un informe sobre la aplicacion de los criterios de valoracion a los proyectos de las
solicitudes presentadas.

Posteriormente, se constituira una Comision de Valoracion, que estara compuesta por los siguientes
miembros o personas en quienes deleguen:

Presidente: El/La Miembro Corporativo competente del Area de Formacién y Empleo.

Secretario: El/La Jefe/a de Servicio de Educacion, Empleo, Formacion y Desarrollo Local, en caso
de ausencia del mismo podra ejercer la secretaria un TAG de este Cabildo.

Vocales: Tres Técnicos adscritos al Servicio de Educaciéon, Empleo, Formacién y Desarrollo Local
(en caso de ausencia de alguno de estos Técnicos, siendo necesario completar quérum, podran participar como
vocal un Técnico de otro Servicio del Cabildo de La Palma requerido a tal efecto).

Esta Comision de Valoracion se regira por lo dispuesto en las normas contenidas al efecto en la
Seccion 32 del Capitulo Il del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico y estara facultada para interpretar o resolver cualquier incidencia que tuviera lugar.

Constituida validamente la citada Comisidén emitira un informe motivado en el que se concretara el
resultado de la evaluacion efectuada a las solicitudes de subvencion.

El/La Jefe/a de Servicio instructor del expediente, o, en su caso, la persona que lo sustituya en su
ausencia, elevara la propuesta de Resolucién provisional al Consejero Insular del Area de Formacion y
Empleo para que resuelva. La Resolucion sera notificada a los/as interesados/as mediante la publicacion
en el Tablén de Anuncios de esta Corporacion en su sede electrénica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/, concediéndoles a los/as beneficiarios/as un plazo de diez (10)
dias habiles para que presenten por la sede electrénica del Cabildo Insular, la aceptacién de subvencion,
conforme al modelo que se adjunta como ANEXO VII, o la renuncia expresa a la misma mediante escrito.
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En el caso, de que el interesado no presente su aceptacion en el plazo establecido se entendera que
renuncia al derecho en que se funda su solicitud.

Si como consecuencia de la aplicaciéon del crédito de la convocatoria no se pudiera cubrir al
beneficiario el importe total correspondiente o la cuantia propuesta fuera inferior a la solicitada, se podra
contemplar en la Resolucion la reformulacion del proyecto con la propuesta de un importe inferior al coste
subvencionable solicitado por el beneficiario, éste podra, junto con la aceptacién de la subvencion presentar
en el mismo plazo y por la sede electrénica indicado en el parrafo anterior, el proyecto reformulado ajustado
al importe de la subvencion, siempre y cuando esta reformulaciéon no afecte a los objetivos generales del
proyecto ni a los criterios objetivos que se hayan tenido en cuenta para su baremacion.

La publicacion de la Resolucidon de concesion se realizara en el Tablén de Anuncios de la
Corporacién en su sede electronica https.//sedeelectronica.cabildodelapalma.es/, sustituira a la notificacion
surtiendo sus mismos efectos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45.1 b) de la Ley 39/2015, de
1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Resolucion de concesion definitiva recogera:

= La relacion de beneficiarios/as de las subvenciones concedidas con los datos de los mismos, los
puntos de valoracion obtenidos y el importe de la subvencion percibir, ademas, en su caso, la relacién de
las solicitudes desestimadas y/o desistidas con los datos del solicitante y el motivo, y la lista de reserva
ordenada de mayor a menor puntuacion, correspondiente aquellas solicitudes que no se pueden atender por
rebasarse la cuantia maxima del crédito establecido para la convocatoria.

= La forma de abono de la subvencion.

= El plazo y la forma de justificacion de la subvencion concedida

= Las obligaciones de las entidades beneficiarias y los medios de publicidad.

= Cualquiera otra obligacion que se estime conveniente en orden a garantizar la ejecucion de la
actividad subvencionada.

El plazo maximo para dictar y publicar la resolucién del procedimiento serd de seis meses,
computandose a partir del dia siguiente al de finalizacién del plazo para la presentacion de las solicitudes de
subvencion. Los/as interesados/as podran entender desestimadas sus solicitudes por silencio
administrativo, si transcurrido el plazo maximo sefialado en el parrafo anterior, no se ha dictado y notificado
resolucién expresa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

11. RECURSOS.

Contra la Resoluciéon de concesion de la subvencion que no agota la via administrativa, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 101.2 del Reglamento Organico de Gobierno, Administracion y
Funcionamiento del Excmo. Cabildo Insular (publicado en el BOP N° 33 de 16 de marzo de 2018), en
concordancia con el articulo 84.2 de la Ley 8/2015, de 1 de abril, de Cabildos Insulares, los/as
interesados/as que se consideren lesionados en su derecho podran interponer Recurso de Alzada ante la
Presidencia del Excmo. Cabildo Insular de La Palma, en el plazo de UN (1) MES contado desde el dia
siguiente al de la publicacion de la resoluciéon de concesion en el Tablon de Anuncios de la Corporacion en
su sede electrénica https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 30.4, 45.1 b), 121.1 y 122.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Transcurrido dicho plazo sin haberse interpuesto recurso, la
resolucion sera firme a todos los efectos.

12. CRITERIOS OBJETIVOS DE OTORGAMIENTO DE LA SUBVENCION.

Para la concesiéon de estas subvenciones, siempre que la Entidad solicitante y los proyectos
cumplan con los requisitos exigidos y no esté incursa en ninguna de las causas de exclusion previstas en
estas Bases, se seleccionaran y valoraran los proyectos presentados, en funcién de la documentacion de
solicitud presentada y en aplicacion de los siguientes criterios objetivos de valoracion y sus
correspondientes baremos:
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CRITERIOS OBJETIVOS DE VALORACION PUNTUACION
1° EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE EMPLEO Y CERTIFICADO DE LA
CRITERIO |ENTIDAD EN LA GESTION DE CALIDAD EN EMPLEO
De 3 a 5 afos de experiencia en proyectos de empleo en La Palma 2 puntos
De 6 a 9 afos de experiencia en proyectos de empleo en La Palma 4 puntos
10 6 mas anos de experiencia en proyectos de empleo en La Palma 6 puntos
Certificacion de Calidad en gestion y/o prestacion servicios de empleo 2 puntos
2° APORTACION DE RECURSOS PROPIOS DE LA ENTIDAD PARA
CRITERIO | COFINANCIAR EL PROYECTO DE EMPLEO
Por un importe entre el 5,00 y el 10,00 % del coste del proyecto 5 puntos
Por un importe entre el 10,01 y el 20,00 % del coste del proyecto 8 puntos
Por un importe superior al 20,00 % del coste del proyecto 10 puntos
3° PERSONAS DESEMPLEADAS QUE PARTICIPARAN EN EL PROYECTO Y
CRITERIO | GENERACION DE EMPLEO PREVISTA CONSEGUIR
Numero total de personas que participaran en los Itinerarios Personalizados
para la Busqueda de Empleo que concurren en las diferentes acciones de 0,2 puntos
orientacion, formacién y acompanamiento. por cada
(Se acreditara una vez ejecutado el proyecto junto con la documentacion justificativa de la persona

subvencion, mediante los diagndsticos personalizados y controles de firmas).

Numero total de personas con discapacidad superior al 33% que participaran
en los ltinerarios Personalizados para la Busqueda de Empleo que concurren
en las diferentes acciones de orientacién, formacién y acompanamiento.

(Se acreditara una vez ejecutado el proyecto junto con la documentacion justificativa de la
subvencién, mediante los diagndsticos personalizados y controles de firmas y certificado de
discapacidad). Solo se podra incluir en el caso de no ser recogida la persona participante en el
criterio anterior.

0,3 puntos por
cada persona

Numero total de horas de formacion impartidas en el proyecto para las
personas participantes en los lItinerarios Personalizados de Insercion para
mejorar las competencias personales y profesionales

0,1 puntos
por cada hora
de formacion

(Se acreditara una vez ejecutado el proyecto junto con la documentacién justificativa de la total del

subvencién, mediante la informacion de los cursos/talleres, hojas de firmas participantes, ...) proyecto
Numero total de personas que participaran en el proyecto de empleo previstas

insertar en el mercado laboral durante la realizacion del proyecto de empleo 1 punto

(Se acreditara una vez ejecutado el proyecto junto con la documentacion justificativa de la por cada
subvencion, mediante la/s copia/s del contrato laboral o vida laboral de la persona/s insertada/s de persona
haber cotizado al menos 30 dias en la Seguridad Social durante la duracién del proyecto y hasta la insertada
fecha de justificacion).

Numero de empresas a crear por los participantes durante el desarrollo del SOF;UC":;S:

proyecto (incluido auténomos)
(Se acreditara una vez ejecutado el proyecto con la presentaciéon del alta en el RETA y/o alta
declaraciéon censal de la AEAT (modelo 036/037) o DUE dadas de alta durante la duracién del

persona que
constituya una

proyecto y hasta la fecha de justificacion. empresa
[]
CRI'I‘}ERIO PERSONAL A CONTRATAR NECESARIO PARA EJECUTAR EL PROYECTO

Por contratar personal desempleado exclusivamente para el desarrollo del
proyecto de empleo

1 punto
por cada mes
contratado por

(Se valorara por cada contrato y por el numero meses de contratacion a jornada completa. En el cada

caso de jornada parcial los puntos se modularan proporcionalmente a la duracién de la jornada .

laboral). trabajador/a
participante

5° A
CRITERIO AMBITO TERRITORIAL DEL PROYECTO DE EMPLEO
Ambito del territorio insular 1 punto
Ambito comarcal/municipal 0,5 puntos

(]
CRI'I§ERIO CALIDAD, JUSTIFICACION Y CARACTER INNOVADOR DEL PROYECTO
Por tratarse de un proyecto experimental de empleo
(Debera quedar debidamente acreditado en la memoria descriptiva de la solicitud del proyecto de 3 puntos
empleo, que se trata de un proyecto innovador, diferenciado y con un plan de actuacién).
Por la justificacion de la necesidad del proyecto, la claridad en el contenido, la
documentacién completa aportada en la solicitud y la descripcion de las 1 punto

actividades propuestas
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En caso de que no puedan ser probados alguno de los criterios tomados en consideracion a los que
se refiere el apartado 3°, la entidad beneficiaria procedera a reintegrar voluntariamente la cantidad en la que
se vio incrementado el importe de la subvencidén recibida por contemplar tales circunstancias en la
valoracion, con la presentacion de la cuenta justificativa.

Para determinar los criterios de valoracién con los puntos asignar se tendra solamente en cuenta la
informacion y la documentacion aportada por la Entidad solicitante de la subvencion, en el caso, de no estar
suficientemente acreditada y/o no disponer de datos suficientes o no estar lo suficiente claros y justificados
no sera valorado.

Obtenida la puntuaciéon de todas las solicitudes presentadas respecto a cada uno de los criterios, se
sumara la puntuacion total de cada una de ellas, estableciéndose un orden de mayor a menor puntuacion.

La evaluacién se realizara atendiendo a la documentacion aportada, no se procedera a puntuar los
criterios de valoracion contemplados en las siguientes Bases sino se encuentran lo suficientemente
argumentados y/o acreditados documentalmente, segun se trate.

13. IMPORTE DE LA SUBVENCION.

Se subvencionara el importe de cada proyecto de empleo recogido en las solicitudes presentadas,
que cumplan con todos los requisitos, hasta agotar el crédito disponible de la convocatoria. La relacién de
los beneficiarios de la subvencién vendra ordenada por aquellos solicitantes que alcancen una mayor
puntuacion en su valoracion hasta agotar dicho crédito.

Podra ser subvencionado por el Cabildo Insular hasta el 100 % del coste del proyecto de empleo
presentado, siempre que la solicitud de subvencidon oscile entre VEINTE MIL EUROS (20.000,00 €) y
CINCUENTA MIL EUROS (50.000,00 €) ambas cantidades inclusive. En el caso del proyecto superar la
citada cantidad debera ser financiada con la aportacion de recursos propios de la Entidad beneficiaria.

A fin de establecer una prelacion entre las mismas y al objeto de proceder al reparto de los fondos
disponibles, se procedera, a ordenar y confeccionar un listado en orden descendente con las solicitudes de
mayor a menor puntuacién, asignandole a cada solicitud el importe de subvencion que le corresponda,
procediendo a distribuir los fondos hasta el agotamiento del crédito disponible en la convocatoria.

En el caso de empates entre distintas solicitudes, éstos se resolveran de la forma siguiente:

1. Se dara prioridad a aquella solicitud que hubiera obtenido una mayor puntuacion en la suma de
apartados de los criterios recogidos en el 3° criterio, de personas desempleadas que participaran en el
proyecto y generacion de empleo prevista conseguir.

2. Si persiste el empate, se dara prioridad a la solicitud con una mayor puntuacioén en relacién con
un mayor niumero de personas a insertar laboralmente, recogido en el criterio 3°.

3. Si continua, los que obtengan una mayor puntuacién por el mayor numero de empresas
creadas, recogido en el criterio 3°.

4. Si sigue el empate, se dara prioridad a la solicitud con una mayor puntuacién en la suma del
criterio 1°.

5. Si continua el empate, se priorizara la solicitud con una mayor puntuacién en el criterio 4°, de
personal contratado necesario para ejecutar el proyecto.

6. Si siguiera el empate, se dara prioridad a la solicitud con un mayor importe de cofinanciacién al
proyecto, criterio 2°.

7. Si persiste, se dara prioridad al que obtenga mayor puntuacion en la suma de los puntos del
criterio 5° y 6°.

8. Si continuara persistiendo el empate se dara prioridad a las solicitudes por orden de entrada en
el registro del Cabildo de La Palma.

El acuerdo de concesion incluira, en su caso, una lista de reserva ordenada segun la puntuacion
alcanzada en la valoracion, con todas las solicitudes que, cumpliendo con los requisitos administrativos y
técnicos previstos en las presentes Bases para adquirir la condicion de beneficiario, no hayan sido
estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito establecido para la convocatoria. Con el fin de
atenderlas, si se renunciase a la subvencion por alguno de los beneficiarios/as bien de forma expresa o bien
por silencio en los términos previstos en la Base 102, sin necesidad de realizar una nueva convocatoria y
siempre que los plazos impuestos para el calendario de cierre de ejercicio presupuestario lo permitan.

Esta ultima opcidn se comunicara, mediante publicacion en su sede electronica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/, en el Tablén de Anuncios de la Corporacion dando un plazo
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improrrogable de diez (10) dias habiles, a los interesados a fin de que accedan a la propuesta de
subvencién y procedan a presentar la aceptacion de la subvencion por sede electrénica, segun el modelo de
ANEXO VII, o en su caso, la renuncia a la misma de forma expresa o por silencio en los términos previstos
en la Base 102 En el caso de que los plazos para la aceptacion tengan lugar una vez finalizado el plazo
maximo establecido para presentar la justificacion de la subvencion, segun lo recogido en la Base 162, la
aceptacion de la subvencion debera venir acompafada de Ila documentacién de justificacion
correspondiente.

14. COMPATIBILIDAD CON OTRAS SUBVENCIONES.

Las subvenciones que se regulan en estas Bases son incompatibles con la percepciéon de
otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de otras
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

La entidad beneficiaria debera informar al Servicio de Empleo del Cabildo de La Palma, si en
cualquier momento previo o durante el desarrollo del proyecto, obtiene ayudas o subvenciones para el
desarrollo de algun proyecto con la misma finalidad (orientacién, realizaciéon de itinerarios de insercion,
formacién para personas desempleadas, etc.) que vaya a desarrollar de manera simultanea.

El Cabildo de La Palma se reserva el derecho de solicitar una declaracion responsable, sobre la
participacion de los usuarios/as en otros programas promovidos por las entidades beneficiarias y/o
imputacion de los mismos gastos a otros proyectos, pudiendo considerar no justificada la subvencion.

15. EL ABONO ANTICIPADO DE LA SUBVENCION.

El abono de la subvencion se efectuara mediante transferencia bancaria, una vez aceptada la
subvencién y publicada la Resolucion definitiva, en un solo plazo y de forma anticipada del 100 % de la
subvencidon concedida, sin necesidad de constituir garantia por el beneficiario, conforme al articulo 42.1
parrafo segundo del Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, justificada por no ser de obligado cumplimiento y
por resultar beneficiarios entidades sin animo de lucro que van a desarrollar proyectos de empleo de interés
general y social para la Isla.

La Entidad beneficiaria debera acreditar el inicio del proyecto de empleo y la publicidad de la
subvencién concedida, para ello, debera aportar, la siguiente documentacién, por sede electronica del
Cabildo dentro de los diez (10) dias habiles posteriores a la fecha de inicio del proyecto:

a) Certificado acreditativo de inicio del proyecto (ANEXO VIII), que recogera la fecha de inicio y
finalizacién del mismo.

b) Escrito con la direccién de la colocacion de carteles, placas o paneles, segun proceda, con la
informacion y publicidad de la subvencion concedida acompafada de fotos acreditativas de los mismos.

No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto el/la beneficiario/a no se halle al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por resoluciéon de
procedencia de reintegro.

16. PLAZO Y FORMA DE JUSTIFICACION.

El plazo maximo para justificar la subvencién concedida sera de DOS MESES contados desde la
fecha de finalizacion del proyecto subvencionado y en todo caso debera ser presentada antes del 1 de
agosto del afo siguiente al de la concesion.

La justificacion de la subvencion debera ser presentada debidamente cumplimentada y firmada por
la sede electrénica, a que hace referencia la Base 6°.

La justificacion se realizara por el/la beneficiario/a con arreglo a la modalidad de cuenta justificativa
con aporte de informe de auditor, segun lo establecido en el articulo 74 del Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, mediante la presentacion de la documentacion que se sefiala a continuacion, sin perjuicio de
aquella que se pueda determinar en cada convocatoria.
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a) Informe de un auditor de cuentas.

El auditor debera estar inscrito como ejerciente en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas y acreditar tal condicion por cualquier
medio valido en derecho que deje constancia fidedigna.

La designacion del auditor de cuentas corresponde a la entidad beneficiaria de la subvencidon. En
aquellos casos en que la entidad beneficiaria esté obligada a auditar sus cuentas anuales, conforme a la
normativa vigente, la revision de la cuenta justificativa de la subvencién se podra llevar por el mismo auditor.

El auditor debera emitir un informe de verificacion de los gastos y de la revision econdmica de la
subvencién que permita acreditar suficientemente la realizacion del proyecto subvencionado, en el mismo
se detallaran todos los costes imputados por la entidad con cargo al proyecto, los gastos directos e
indirectos efectivamente realizados y pagados, las comprobaciones realizadas de los documentos
acreditativos del gasto y del pago, la adecuacién del proyecto aprobado al cumplimiento de su finalidad, en
su caso, las cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones acaecidas, las medidas de
informacion y publicidad realizadas conforme a lo recogido en la Base 19? apartados de la j) a la m),
ademas, se comentaran todos aquellos hechos o excepciones que pudieran suponer un incumplimiento por
parte del beneficiario de la normativa aplicable o de las condiciones impuestas para la percepcion de la
subvencidén, debiendo proporcionar la informacién con suficiente detalle y precision para que el érgano
gestor pueda concluir al respecto, todo ello con relacion a la justificacion de la subvenciéon concedida, asi
como las verificaciones administrativas realizadas in situ.

El informe se emitira segun las Normas de Actuacion aprobadas mediante Orden del Ministerio de
Economia y Hacienda, Orden EHA/1434/2007 de 17 de mayo de 2007, en las que se fijan los
procedimientos que se deben aplicar y el alcance de los mismos y en concreto en el articulo 3 de la Orden
EHA/1434/2007, por la que se aprueba la norma de actuacion de los Auditores de Cuentas en la realizacion
de los trabajos de revision de cuentas justificativas de subvenciones, en el ambito del sector publico estatal,
previsto en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, y contener como minimo los siguientes tres
apartados:

Bloque A) Justificacién de la subvencion.
Bloque B) Verificacion administrativa y de la informacion y publicidad de la subvencion.
Bloque C) Opinion del auditor.

b) Memoria detallada de la actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos,
firmada electronicamente por el representante.

c) Certificado de gastos emitido electronicamente por el Secretario de la Entidad debidamente firmado
por el representante y en el que se acredite la realizacion del proyecto, el cumplimiento de la finalidad de la
subvencion, el porcentaje de cofinanciacion del proyecto y en el que conste el importe total de los gastos
efectivamente realizados y pagados con cargo a la subvencién, asi como, en su caso, otras ayudas o
aportaciones recibidos de otras Entidades.

d) Copia del/los contrato/s del personal contratado y/o propio de la Entidad participante adscrito al
proyecto.

e) Escrito firmado por ambas partes (empleador/trabajador) donde se informe por parte de la
entidad que el proyecto esta financiado con una subvencién proveniente del Area de Empleo del Cabildo
Insular de La Palma y cofinanciado con fondos del programa FDCAN (2016-2025) dentro de la linea
estratégica 3 de “Apoyo a la empleabilidad”.

f) Relacién de los pagos de personal correspondientes a los costes salariales de los trabajadores
debidamente firmada en cada una de sus hojas (ANEXO IX).

g) Relacién de los pagos de gastos directos e indirectos debidamente firmada en cada una de sus
hojas (ANEXO X).

Sélo se admitiran pagos en metalico siempre y cuando el importe de cada pago sea inferior a 300,00
euros y la suma total de los mismos no supere el 10 % de la cantidad total de la subvencion percibida. Debera
disponer de los documentos justificativos que acrediten la necesidad de la imputacion de los gastos al proyecto.
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h) Recibos de gastos de locomociéon (ANEXO Xl) del personal adscrito al proyecto que en la
ejecucion del mismo utilice vehiculo propio para su desplazamiento y que podran justificarse mediante el
recibo de liquidacion mensual firmado por el representante de la entidad y el perceptor del recibo
justificativo, donde se indique el total de kildmetros recorridos y la cantidad percibida de acuerdo con la que
corresponda por kilometraje, segun el convenio colectivo vigente.

i) Memoria grafica acreditativa de la informacion de la publicidad de la subvencion concedida por el
Cabildo, que debera contener la siguiente documentacion:

a. Fotos acreditativas de la colocacion del cartel y placas divulgativas.

b. Muestras de la papeleria empleada y de los documentos divulgativos que se hayan emitido
del proyecto subvencionado por el Cabildo.

c. Copias de las notas de prensa y de las publicaciones en redes sociales emitidas.

d. Copias de los contratos del personal exclusivamente contratado para la realizacion del
proyecto en los que se recoja la obligacion a la que se refiere la Base 19.m)

e. Aquellos otros medios utilizados que garanticen la informacion de la publicidad de la
subvencion.

j) Un listado detallado de las personas seleccionadas a los que se les ha disefiado un Plan de
Insercion para la Busqueda de Empleo, indicando el nombre, apellidos, DNI/NIE, municipio de residencia,
correo electronico, teléfono movil, fecha de inscripcidn como demandante de empleo, acciones en las que
ha participado, fechas de realizacién de las mismas y resultados de empleabilidad. (ANEXO XiIlI).

k) En su caso, la carta de pago del reintegro voluntario de los fondos de la subvencion no gastada o
minorada por no haber podido cumplir con el nUmero de participantes para el que se solicité la subvencion,
conforme a los criterios objetivos que se tuvieron en cuenta para su valoracion, de acuerdo a lo dispuesto en la
Base 12°.

La entidad beneficiaria debera de tener disponible y custodiada en su poder para cualquier
verificacion por parte del Cabildo de La Palma la documentacion que se relaciona acreditativa de los
siguientes extremos: De todos los gastos y pagos, de la condicidn de desempleados de los participantes,
actividades realizadas, beneficiarios que han concurrido en el proyecto y que han sido seleccionados para
participar en los itinerarios personalizados para la busqueda de empleo.

a. Para acreditar los gastos (néminas, recibos de cotizacién de la seguridad social, modelos de
retenciones, facturas o documento de valor probatorio equivalente en el trafico mercantil y los
justificantes bancarios acreditativos de los pagos).

b. Para acreditar la situacidon de los desempleados/as participantes en el proyecto:

1. Copia de la tarjeta de demandante de empleo (DARDE) o Certificado del Servicio Canario de

Empleo.

2. Copia del DNI/NIE.

c. Para la acreditacion del colectivo al que pertenecen:

1. Demandantes de primer empleo, informe de la Vida Laboral emitido por la Tesoreria General

de la Seguridad Social.

2. Personas con discapacidad, documento acreditativo del reconocimiento de la discapacidad
reconocida igual o superior al 33 %, emitido por el érgano competente del Gobierno de
Canarias o del INSS y clases pasivas.

Titulados, copia de la titulacion académica.

Mujeres, mayores de 45 afios y jévenes entre 18 y 30 anos, copia del DNI/NIE.

Parados de larga duracién, A los presentes efectos, tendran la consideracion de personas

desempleadas de larga duracién, aquellas que lleven inscritas como demandantes de

empleo, durante al menos 12 meses, continuados o no, dentro de un periodo de 18 meses, o

360 dias en un periodo de 540 dias, deberan de presentar el documento emitido por el

Servicio Canario de Empleo acreditativo de la condiciéon de parado de larga duracién que

debe recoger el tiempo que lleva inscrito como demandante de empleo.

6. Copia documento acreditativo de estar inscrito en el Registro unico personas afectadas por la
erupcién del volcan.

7. Personas pertenecientes a alguno de los colectivos siguientes:

- Perceptores de la Prestacion Canaria de Insercion.

- Ex drogodependientes que han superado el tratamiento de desintoxicacion vy

deshabituacion.

arw
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- Ex reclusos.
- Menores ex tutelados.

El certificado acreditativo de dicha situacion, expedido por entidad acreditada en la materia o, en
Su caso, por un centro acreditado.

Los diagndsticos de empleabilidad realizados.

e. Los programas formativos, curriculum vitae de los ponentes, carteles de difusion y fotografias
acreditativas de la imparticion.

f. Control de las firmas de los asistentes a las acciones realizadas.

g. Escrito firmado por los participantes en el proyecto donde se informe por parte de la entidad que
el mismo esta financiado con una subvencién proveniente del Area de Empleo del Cabildo
Insular de La Palma y cofinanciados con fondos del programa FDCAN (2016-2025) dentro de la
linea estratégica 3 de “apoyo a la emplebilidad”.

h. Copias de los contratos laborales de los beneficiarios insertados o de la vida laboral.

i. Copias de las altas en el Régimen Especial de Autonomos (RETA).

j. Encuesta de valoracién de los participantes.

Q

Los gastos deberan corresponder y estar comprendidos dentro del periodo de ejecucion del
proyecto aunque se admiten pagos ejecutados hasta la fecha de justificacion.

Si se apreciasen defectos subsanables en la documentacion justificativa presentada, se requerira al
beneficiario, mediante la publicacion en el Tablon de Anuncio de su sede electronica
https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es, para que presente la subsanacidn por la sede electrénica
dandole un plazo maximo e improrrogable de diez (10) dias habiles para que sea presentada la
documentacion correspondiente.

A la vista del andlisis efectuado de la documentacion presentada, el 6rgano encargado de la
instruccion y seguimiento de la subvencion emitira informe por el que se declara justificada o no la
subvencién concedida, proponiendo, en su caso, al Consejero/a competente del Area de Empleo el inicio
del expediente de reintegro.

17. CIRCUNSTANCIAS QUE PODRAN DAR LUGAR A LA MODIFICACION DE LA
RESOLUCION DE CONCESION.

17.1 Una vez recaida la resolucién de concesion, el beneficiario podra solicitar la modificacion de su
contenido, en aquellos supuestos en que no se alteren los requisitos, las condiciones o los criterios de
valoracidon que determinaron la concesién de la subvencién, que se podra autorizar siempre que no dafie
derechos de tercero y se cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la actividad a realizar conforme a la modificacion solicitada esté comprendida dentro de las
actividades y/o conceptos subvencionables previstas en las Bases de la convocatoria.

b) Que las circunstancias que justifiquen la modificacion no hayan dependido de la voluntad del
beneficiario.

¢) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber concurrido en
la concesion inicial, no hubiesen determinado la denegacién de la subvencion o ayuda concedida.

17.2 Dara lugar a la modificacion de la resolucion de concesion por el érgano que la haya dictado,
previa propuesta realizada del érgano instructor acompafiada de los informes y alegaciones pertinentes que,
en su caso, hubiera presentado el beneficiario, sin que en ninglin caso pueda variarse el destino o finalidad
de la subvencion, la concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de una subvencion.

b) La obtencién concurrente de subvenciones otorgadas por otras Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales.

c) La obtencion de ayudas u otras atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades privadas o
particulares para el mismo destino o finalidad.

Tanto la solicitud de modificacion previstas en el apartado 17.1 como la comunicacién de las
circunstancias que hace referencia el apartado 17.2 habran de formularse en el plazo de quince (15) dias
habiles a contar desde el momento inicial de su produccion y antes de que concluya el plazo para la
realizacion de la actividad subvencionada.
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18. CRITERIOS DE GRADUACION DE INCUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES IMPUESTAS.

La justificacion parcial de los gastos iniciales de inversion subvencionables recogidos en la solicitud
de subvencion conllevara la correspondiente reduccion proporcional de la ayuda otorgada, con la
consiguiente obligacion de reintegro de las cantidades no justificadas.

En el caso, de que no se justifiquen los criterios objetivos de valoracion recogidos en la Base 122, se
procedera a la reduccion proporcional de la subvencién otorgada segun los nuevos datos aportados en la
justificaciéon, procediendo a recalcular nuevamente el importe de la subvencion concedida, teniendo que
proceder la Entidad beneficiaria de la subvencion a reintegrar la parte proporcional de la subvenciéon no
justificada conforme a los siguientes porcentajes:

a) El incumplimiento del numero total de personas desempleadas participantes en los itinerarios
personalizados de busqueda de empleo recogidos en la solicitud del proyecto de empleo, en mas de un 30
%, supondra el reintegro de la subvencion concedida en un 10 % de su importe.

b) El incumplimiento en el numero total de personas participantes en el proyecto de empleo
previstas insertar en el mercado laboral, en una cantidad superior a un 30 %, supondra el reintegro de la
subvencién en un 10 % de su importe.

c) El incumplimiento del niumero total de empresas creadas (incluido auténomos) definidas en la
solicitud, en una cantidad superior a un 30 %, supondra el reintegro de la subvenciéon en un 5 % de su
importe.

d) El incumplimiento en el porcentaje de cofinanciacion con fondos propios de la Entidad que
resulte beneficiaria en mas del 5 % del establecido en la solicitud, supondra el reintegro de la subvencion
igual al porcentaje de cofinanciacién no justificado.

19. OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS.

Con la presentacién de la solicitud se presume la aceptacidon incondicionada de las presentes
Bases, condiciones, requisitos y obligaciones que en la misma se contienen. Los/as beneficiarios/as de las
subvenciones que se otorguen en virtud de las presentes Bases estaran obligados a:

a) Acreditar los requisitos exigidos en las presentes Bases.

b) Cuando se produzcan bajas de algun trabajador/a contratado para ejecutar el proyecto se debera
sustituir por una nueva contratacion en el periodo maximo de diez (10) dias laborables, contados desde el
dia siguiente de la fecha de baja, perteneciendo el nuevo trabajador al mismo colectivo y teniendo igual de
condiciones que el trabajador subvencionado.

c) Justificar ante el 6rgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesién o disfrute de la
subvencién.

d) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el 6rgano concedente, durante al
menos dos afos desde el inicio de la actividad, asi como, cualesquiera otras de comprobacién y control
financiero que puedan realizar los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios,
aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Las entidades beneficiarias estaran obligadas a colaborar en el desarrollo de actuaciones o
planes de evaluacién de la satisfaccion de las personas participantes que se disefien y ejecuten por el
Servicio de Empleo del Cabildo de La Palma, en los términos que en los mismos se determinen.

f) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de Resolucion definitiva de concesion, asi
como, con anterioridad a realizarse el abono de la subvencidon correspondiente, que se halla al corriente en
el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

g) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente
auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada
caso, asi como cuantos estados contables y registros especificos sean exigidos por esta Corporacién, con
la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control, por un
plazo de cuatro afios a contar desde el momento de presentacion de la justificacion de la subvencion.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 37 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

j)Comunicar al érgano concedente las alteraciones que se produzcan en las circunstancias y
requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para la concesion de la subvencién, antes de que finalice
el plazo de realizacién de la actividad o conducta para la cual se solicitd la misma.

k) Publicidad de la subvenciéon segun la memoria aprobada por el Cabildo, debera acreditar las
medidas de publicidad y difusion realizadas de la subvencion recibida por el Cabildo de La Palma, mediante
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la colocacion de un cartel en un lugar visible en los centros de trabajo y la remision de fotografias o
cualquier otro documento que permitan tener constancia de su adopcion, y que debera de reflejar que la
actividad es subvencionada por el Cabildo de La Palma.

I) Debera hacer constar a partir de la concesién de la subvencioén y durante el periodo de ejecucion
del mismo, en todo tipo de soportes publicitarios (dipticos, folletos, carteles, anuncios en cualquier medio,
etc.), eventos, cursos y en cualquier tipo de documentacion o medio de desarrollo del proyecto elaborado
por la Entidad beneficiaria (material de formacion, memorias, informes, hojas de firmas, etc.) su condicion de
actividad subvencionada por el Cabildo Insular de La Palma mediante inclusiéon del logotipo del Cabildo y el
siguiente texto: “Proyecto de Empleo subvencionado por el Cabildo Insular de La Palma dentro de la
convocatoria de subvenciones a entidades sin animo de lucro para proyectos generadores de empleo y
cofinanciado por el FDCAN (2016-2025) dentro de la linea estratégica 3 de apoyo a la empleabilidad”.

m) Consignar de manera expresa en los contratos de trabajo del personal contratado: “El proyecto

” ha sido financiado por el Cabildo Insular de La Palma dentro de la convocatoria de
subvenciones a entidades sin animo de lucro para proyectos generadores de empleo y cofinanciado por el
Programa FDCAN (2016-2025) dentro de la linea estratégica 3 de apoyo a la empleabilidad”.

n) Informar a las personas participantes en el proyecto de empleo de las fuentes de financiacién del

mismo.
o) Participar en las acciones de difusion a las que les invite el Cabildo con el fin de fomentar el
empleo en la isla de La Palma.

20. PUBLICIDAD.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan dar publicidad del caracter publico de la
financiacion de la subvencion con fondos del Programa FDCAN (2016-2025) dentro de la Linea estratégica
3 de “Apoyo a la Empleabilidad” y de las acciones contenidas en el mismo, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 18.4 de la Ley General de Subvenciones y del articulo 31 del Reglamento de la Ley General
de Subvenciones, asi como, lo dispuesto en las presentes bases en la Base 192 apartados k), I) y m).

El Cabildo se reserva el derecho de hacer publicidad de la subvenciéon concedida y de los servicios
prestados, con el fin de promocionar el fomento de empleo en la isla de La Palma.

Las resoluciones de concesion de subvencion recaidas seran remitidas a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (BDNS), en los términos establecidos en el articulo 20 de la Ley General de
Subvenciones, como Sistema Nacional de publicidad de subvenciones.

21. INCUMPLIMIENTO Y REINTEGRO.

Se procedera al reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que acuerde la procedencia
de reintegro, cuando se den alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de subvenciones, o alguna de las siguientes causas:

a) Cuando el importe total del gasto justificado implique una reduccién superior al 30% respecto de
la cifra del presupuesto de gastos elegibles aprobados del proyecto.

b) Si el proyecto de empleo ejecutado es distinto a lo previsto en la memoria descriptiva del
proyecto presentado y valorado en el momento de la concesidn de la subvencion.

c) Sino justifica mas del 50 % de los puntos de valoracion del proyecto recogidos en la Resolucién
de concesion de la subvencién segun los criterios establecidos en la Base 122.

Con caracter general, seran aplicables las condiciones y el procedimiento del reintegro previsto en
el Capitulo Il, del Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su
Reglamento aprobado por RD 887/2006, de 21 de julio, teniendo en cuenta que la referencia que en la
misma se realiza a la Intervencién General del Estado se entiende referida a la Intervencién General del
Cabildo Insular y lo previsto en las bases de Ejecucion del Presupuesto anual del Cabildo y la Ordenanza
General de Subvenciones del Excmo. Cabildo Insular de La Palma.

Sin perjuicio de lo establecido el/la beneficiario/a obligado al reintegro podra proceder a la
devolucién voluntaria de las cantidades indebidamente percibidas antes de ser requerido al efecto por la
Administracion. Se calcularan los intereses de demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley
General de Subvenciones y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por parte del
beneficiario/a.
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La cantidad a devolver voluntariamente o adeudada debera ser ingresada en la cuenta corriente
indicada a tal efecto por el Cabildo Insular de La Palma, mediante el documento cobratorio expedido por la
Tesoreria General y que se le facilitara al beneficiario en el Area de Empleo del Cabildo
(asesoramiento.empresarial@cablapalma.es). El reintegro, que debera ser comunicado por sede electrénica
al Servicio de Educacion, Empleo, Formacion y Desarrollo Local, mediante la remision de la copia del
documento acreditativo del ingreso efectuado y en el que debera hacer constar el nombre del beneficiario y el
numero de expediente.

22. INFORMACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS.

Responsable: Cabildo Insular de La Palma.

Finalidad: De conformidad con la normativa vigente en materia de Proteccion de Datos, se informa
que los datos de caracter personal facilitados y solicitados, junto con sus copias, seran utilizados para la
gestion de la solicitud de subvencion de referencia en el presente documento. Sus datos se mantendran en
nuestras bases de datos mientras persista la relacién con esta entidad, o bien durante el plazo legalmente
establecido.

Legitimacion: Su consentimiento expreso como solicitante de la subvencién, asi como el
cumplimiento de una obligacion legal.

Destinatarios: No se cederan sus datos a terceros salvo obligacion legal. No se realizan
transferencias internacionales de sus datos.

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacion, oposicidn, supresion, limitacion del
tratamiento, portabilidad y limitacién, por medio de documento que le identifique, dirigido al Cabildo Insular
de La Palma, Avenida Maritima n°® 3, 38700, Santa Cruz de la Palma, o bien en la direccién de correo
electronico de nuestro Delegado de Proteccion de Datos dpo@cablapalma.es En el caso de no haber
obtenido con satisfaccion el ejercicio de sus derechos, puede presentar reclamacién ante la Autoridad de
Control. Mas informacién sobre el ejercicio de derechos y proteccion de datos en la Politica de Privacidad
de nuestra Pagina Web: http://www.cabildodelapalma.es.

23. CONTROL FINANCIERO.

Los/las beneficiarios/as de las subvenciones tendran la obligacién de someterse a las actuaciones
de control que realice el Cabildo Insular y estardan obligados a prestar colaboracion y facilitar cuanta
informacién sea requerida en el ejercicio de dichas funciones de control, en cuyo ejercicio los 6érganos
citados tendran las facultades definidas en el articulo 46 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El control financiero de las subvenciones otorgadas con cargo a los presupuestos del Cabildo
Insular de La Palma se ejercera conforme a lo establecido en el Titulo Il de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, por la Intervencién General de la Corporacion, sin perjuicio de las
funciones atribuidas a la Audiencia de Cuentas de Canarias y al Tribunal de Cuentas.

24. REGIMEN SANCIONADOR.

La comisién de infracciones en materia de subvenciones se regira por lo dispuesto en el Titulo IV de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

25. REGIMEN JURIDICO.

Todo lo no dispuesto en las presentes bases reguladoras se regira por lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, del
Reglamento de la Ley General de Subvenciones, en la Ordenanza General de Subvenciones del Excmo.
Cabildo Insular de La Palma, supletoriamente, la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, las Bases de Ejecucion del Presupuesto General de la Corporaciéon y cualquier otra
disposicion normativa que por su naturaleza pudiera resultar de aplicacion.
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ANEXOS:

ANEXO I. Solicitud de subvencion.

ANEXO Il. Memoria descriptiva del proyecto.

ANEXO lIl. Presupuesto de ingresos y gastos del coste del proyecto de empleo.

ANEXO |V. Declaraciéon responsable de la Entidad solicitante en el que se haga constar las ayudas
o subvenciones solicitadas y/o concedidas.

ANEXO V. Declaracién responsable de los proyectos de empleo ejecutados en La Palma.

ANEXO VI. Declaracién responsable del representante entidad de que los documentos obran en
poder del cabildo no han visto alterados.

ANEXO VII. Aceptacion de la subvencion.

ANEXO VIII. Certificado acreditativo de inicio del proyecto

ANEXO IX. Relacion de los pagos de los costes de los trabajadores.

ANEXO X. Relacion de los pagos de gastos directos e indirectos.

ANEXO XI. Recibo liquidacién de gastos locomocion.

ANEXO XII. Listado final de los participantes del proyecto.
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u El
CABILDO DE LA PALMA

ot y Doserveiis Tocet’ ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO PARA PROYECTOS GENERADORES DE EMPLEO
EN LA ISLA DE LA PALMA

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE

NIF: NOMBRE DE LA ENTIDAD (1):

SIGLA: DOMICILIO: N®:
PISO/PUERTA: CODIGO POSTAL: MUNICIPIO:

PROWVINCIA: WEB:

CORREO ELECTRONICO:

TELEFONO FIJO: TELEFONO MOWVIL: !

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:

DNI: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: TELEFONO: !
CORREO ELECTRONICO: EN CALIDAD DE:

(1) Deberd coincdir exactamenta con la denominacidn de los Estatutos o Escritura Plblica.

EXPONE: Que vista la Convocatoria 202__ de SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
PARA PROYECTOS GENERADORES DE EMPLEO y visto que cumple con los requisitos exigidos en las
Bases reguladoras.

SOLICITA: Acogerse a la Convocatoria de subvenciones, al objeto de desarrollar el proyecto generador de
empleo siguiente:

NOMBRE DEL
PROYECTO
DE EMPLEO
Importe de la % de
Presupuesto total subvencién o
€ == € financiacién Y
del proyecto solicitada e
al Cabildo
Fecha de inicio /____/202__ | Fecha finalizacién [___i202__ | N°de meses 7
N° total de personas e N° de afios
participantes en Cgﬁ:l:zc::m:s:":n a0 s experiencia
itinerarios _: o bre stagt:i én: a de proyectos
personalizados sg rvizi S . de emplec en
busqueda de empleo P La Palma
N° total de N*de
N° total de horas de personas empresas
frmecion e s
prevista insertar il

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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DECLARACION JURADA:
La persona firmante de esta solicitud DECLARA bajo su expresa responsabilidad:

1. Que conozco y acepto las Bases reguladoras de la Convocatoria a la que presenta la solicitud de subvencion.

2. Que la Entidad que represento cumple con los requisitos fijados en las bases para ser beneficiaria de la subvencion.

3. Que la/s personals contratada/s o a contratar por la Entidad que represento no es/son el cényuge, ni tampoco ningun
ascendiente, descendiente y demds pariente, por consanguinidad, afinidad o adopcion, hasta el segundo grado inclusive de
los miembros de sus 6rganos de representacidon.

4. Que son ciertos y completos todos los datos de la presente solicitud, asi como toda la documentacion que presenta (la
falsedad en un documento publico es un delito, de acuerdo con el articulo 392 del Cadigo Penal).

5. Que se compromete a cumplir las condiciones que se especifican en la normativa aplicable, la cual conoce en su
integridad.

6. Que el total de las subvenciones solicitadas y/o recibidas de cualesquiera de las Instituciones u Organismos, tanto
publicos como privados, no superan el coste total de la actividad a subvencionar.

7. Que la Entidad que represento no se halla incursa en ninguna de las circunstancias contempladas en los apartados 2y 3
del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, para obtener la condicidn de beneficiario de
la presente subvencion.

8. Que los documentos presentados con esta solicitud se corresponden con los documentos originales que obran en mi
poder, los cuales quedan a disposicion de esa Administracion para su verificacion en caso de que por cualquier circunstancia
fuera requerido.

9. Que la Entidad no incurre en ninguno de los supuestos previstos en las Bases reguladoras que impiden la consideracion
del solicitante como beneficiario de la subwvencion.

Por la presente, AUTORIZO al Excmo. Cabildo Insular de La Palma para obtener, consultar y/o verificar directamente los
datos declarados, que se citan a continuacion, a través de las plataformas de intermediacion de datos de las Administraciones
Publicas u otros sistemas que se establezcan, y en cuya virtud deba pronunciarse la resolucién del procedimiento:

O Datos de identidad (DNI/NIE) del representante legal.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT.

O Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma Canaria.

[ Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con el Cabildo Insular de La Palma y sus

Organismos Auténomos.

En el caso de NO marcar alguna casilla, debera marcar la siguiente casilla y acompariar a la solicitud la documentacion
correspondiente. 0 Me opongo a la consulta telematica de datos. Por ello acompario a la solicitud la siguiente documentacion
acreditativa:

Datos de identidad (DNI/NIE) del representante legal.

Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la Seguridad Social.

Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la AEAT.

Certificado de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda de la Comunidad
Auténoma Canaria.

oooo

DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA (Marcar la documentacion presentada):

Modelo normalizado de solicitud de subvencién debidamente cumplimentado y firmado electrénicamente, de conformidad
con el ANEXO I.

Documentacion acreditativa de la personalidad de la entidad solicitante:

O Copia del Documento de Identificacion Fiscal de la Entidad.

O Copia del Documento Nacional de Identidad (DNI) del representante legal de la Entidad, sdlo si no autoriza su
consulta.

O Certificado de la entidad acreditativa de la designacién o nombramiento de la representacion legal que ostenta a fecha
de la solicitud de subvencion.

O Copia documento acreditativo de estar debidamente inscrita en el Registro Publico correspondiente.

Memoria detallada del proyecto a realizar, firmada por el representante de la Entidad solicitante, seguin ANEXO 1.
Presupuesto de ingresos y gastos del coste del proyecto debidamente firmada y desglosada por conceptos (ANEXO I11).

oo

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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O Declaracion responsable firmada por el Secretario o el Presidente de la Entidad solicitante en el que se haga constar las
ayudas o subvenciones solicitadas y/o concedidas para la misma finalidad procedentes de otras Administraciones Publicas
y de cualquier otra Entidad o particular (ANEXO V).

O Declaracion de la relacion de proyectos de empleo ejecutados en la isla de La Palma que comprendan como minimo los
tres Gltimos afios, especificdndose las actuaciones realizadas, colectivos beneficiarios, el nimero de beneficiarios por afio,
fechas de inicio y finalizacion, presupuesto total y fuentes de financiacién del proyecto, que deberé estar debidamente
firmado electrénicamente por el representante de la Entidad solicitante (ANEXO V).

O Copia de la Certificacion de Calidad en la gestion y/o prestacion servicios de empleo.

O Documento de propiedad, alquiler o cesion del inmueble en el que se ubique el centro o los centros de trabajo.

O Documento de alta de terceros de esta Corporacion debidamente cumplimentado, sellado y firmado por la entidad bancaria
y firmado por el representante legal de la Entidad.

O Documentos acreditativos de la personalidad del solicitante para el alta de terceros de la Entidad.

O Declaracion responsable de la Entidad de que los documentos que obran en poder del Cabildo no se han visto alterados
(ANEXO VI).

O  Otros documentos

INFORMACION EN MATERIA DE PROTECCION DE DATOS

Responsable: Cabildo Insular de La Palma.

Finalidad: De conformidad con la normativa vigente en materia de Proteccién de Datos, se informa que los datos de cardcter
personal facilitados y solicitados, junto con sus copias, seran utilizados para la gestién de la solicitud de subvencion de referencia
en el presente documento. Sus datos se mantendran en nuestras bases de datos mientras persista la relacion con esta entidad,
o bien durante el plazo legalmente establecido.

Legitimacion: Su consentimiento expreso como solicitante de la subvencion, asi como el cumplimiento de una obligacion legal.
Destinatarios: No se cederan sus datos a terceros salvo obligacion legal. No se realizan transferencias internacionales de sus
datos.

Derechos: Puede ejercer los derechos de acceso, rectificacidn, oposicidn, supresicn, limitacidn del tratamiento, portabilidad y
limitacién, por medio de documento que le identifique, dirigido a el Cabildo Insular de La Palma, Avenida Maritima n°® 3, 38700,
Santa Cruz de la Palma o bien en la direccion de correo electronico de nuestro Delegado de Proteccion de Datos:
dpo@cablapalma.es. En el caso de no haber obtenido con satisfaccion el ejercicio de sus derechos, puede presentar
reclamacién ante la Autoridad de Control. Mas informacién sobre el ejercicio de derechos y proteccidn de datos en la Politica de
Privacidad de nuestra Pagina Web: www.cabildodelapalma.es.

En , a fecha de la firma electrénica.

Firma del/la representante legal

SR. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO

Excmo. Cabildo Insular de La Palma
Servicio de Educacidén, Empleo, Formacién y Desarrollo Local
Cuesta La Encarnacién, 24 (Casa Rosada)
38700 — S/C de La Palma
Teléfono 922 423100 — Ext. 4391
pagina web: www.cabildodelapalma.es
email: servicio.empleo@cablapalma.es

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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L E]

CABILDO DE LA PALMA ANEXO Il

MEMORIA DEL PROYECTO

1. DENOMINACION DEL PROYECTO.

2. DATOS DE LA ENTIDAD, DE LA SEDE Y DE LOS CENTROS DE TRABAJO EN LA
PALMA.

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

NOMBRE

FECHA DE
CIF/NIF CONSTITUCION

NATURALEZA N° DE REGISTRO
JURIDICA

DIRECCION C.P.

TELEFONO EMAIL

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE

APELLIDOS DNI

DIRECCION

TELEFONO EMAIL

DATOS DEL COORDINADOR/A TECNICO DEL PROYECTO

NOMBRE

APELLIDOS DNI

DIRECCION

TELEFONO EMAIL
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DATOS DE LA SEDE PRINCIPAL O DE LA DELEGACION DE LA ENTIDAD EN LA PALMA

NOMBRE
DIRECCION C.P.
TELEFONO EMAIL

CENTRO DE TRABAJO DONDE VA DESARROLLAR EL PROYECTO DE EMPLEO

O En propiedad.

DIRECCION 1 TITULARIDAD | O Alguilada.

O Cedida.
MUNICIPIO EMAIL

O En propiedad.
DIRECCION 2 TITULARIDAD | O Alguilada.

O Cedida.
MUNICIPIO EMAIL

O En propiedad.
DIRECCION 3 TITULARIDAD | O Alquilada.

O Cedida.
MUNICIPIO EMAIL

3. EXPERIENCIA DE LA ENTIDAD EN MATERIA DE EMPLEO Y FORMACION (Recoger los
arios de antigliedad, servicios que presta de apoyo a la empleabilidad, si dispone de certificacion de calidad en
gestion yfo prestacion proyectos de empleo, la experiencia en proyectos de formacion y empleo, etc.) .

4. DIAGNOSTICO DE LAS NECESIDADES.
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5. OBJETIVOS.

Objetiveo General

Objetivos Especificos

6. JUSTIFICACION DE LAS NECESIDADES DE EJECUTAR EL PROYECTO DE EMPLEO

(Indicar el interés general y social del proyecto, repercusion en el fomento de la empleabilidad, la metodologia a
utilizar para el desarrollo, la creacion de empleo, etc).

7. AMBITO TERRITORIAL DEL PROYECTO.

INSULAR
COMARCAL
Municipios

O
O

O MUNICIPAL
Municipio
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8. DURACION DEL PROYECTO.
N° de meses: 7 meses
Fecha de inicio: / 1202__. Fecha de finalizacién: / 1202

9. PERSONAS DESEMPLEADAS BENEFICIARIAS DEL PROYECTO DE EMPLEO

(Indicar el n° de beneficiarios, colectivos, perfil, etc).

10. OBJETIVOS PREVISTOS OBTENER CON LAS PERSONAS PARTICIPANTES EN EL
PROYECTO DE EMPLEO.

PERSONAS DESEMPLEADAS

QUE PARTICIPARAN EN EL PROYECTO
Numero total de personas gue participaran en los ltinerarios Personalizados para la
Busqueda de Empleo que concurren en las diferentes acciones de orientacion,
formacion y acompanamiento.
Numero total de personas con discapacidad superior al 33% que participaran en los
ltinerarios Personalizados para la Busqueda de Empleo que concurren en las
diferentes acciones de orientacion, formacién y acompafiamiento.
Numero total de personas que participaran en el proyecto de empleo previstas
insertar en el mercado laboral durante la realizacion del proyecto de empleo.
Numero de empresas a crear por los participantes durante el desarrollo del proyecto
(incluido auténomaos).

NUMERO

C.U.D.: 15250605356322202170 Puede verificar este documento en https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/validacion
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11. DESCRIPCION DEL CONJUNTO DE ACCIONES INTEGRALES DEL PROYECTO DE
EMPLEO (Fases del proyecto: informacién, selecciéon de participantes, disefio de los itinerarios,
descripcion de las acciones de orientacion, formacidn a impartir, prospeccion y temporalizacién).

12. FORMACION PARA EL EMPLEO PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS
PERSONALES Y PROFESIONALES DE LOS PARTICIPANTES EN LOS ITINERARIOS.

El numero total de horas de formacion para el empleo sera de
Sector/es econdmico/s:

Los cursos a impartir seran los siguientes:

NOMBRE DEL CURSO 1

N° DE HORAS | N°? ESTIMADO PARTICIPANTES

MODALIDAD ‘ MUNICIPIO
OBJETO

NOMBRE DEL CURSO 2

N°® DE HORAS | N ESTIMADO PARTICIPANTES

MODALIDAD ‘ MUNICIPIO
OBJETO
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NOMBRE DEL CURSO 3

| N® ESTIMADO PARTICIPANTES

N° DE HORAS
MODALIDAD ‘ MUNICIPIO
OBJETO

NOMBRE DEL CURSO 4

| N® ESTIMADO PARTICIPANTES

N® DE HORAS
MODALIDAD ‘ MUNICIPIO
OBJETO

NOMBRE DEL CURSO 5

N° DE HORAS | N° ESTIMADO PARTICIPANTES
MODALIDAD ‘ MUNICIPIO

OBJETO

NOMBRE DEL CURSO 6

N° DE HORAS | N° ESTIMADO PARTICIPANTES
MODALIDAD ‘ MUNICIPIO

OBJETO

NOMBRE DEL CURSO 7

| N® ESTIMADO PARTICIPANTES

N° DE HORAS

MODALIDAD ‘ MUNICIPIO

OBJETO

NOMBRE DEL CURSO 8

N° DE HORAS | N° ESTIMADO PARTICIPANTES
MODALIDAD ‘ MUNICIPIO

OBJETO

NOMBRE DEL CURSO 9

N° DE HORAS | N® ESTIMADO PARTICIPANTES
MODALIDAD ‘ MUNICIPIO

OBJETO

NOMBRE DEL CURSO 10

N° DE HORAS | N° ESTIMADO PARTICIPANTES
MODALIDAD ‘ MUNICIPIO

OBJETO

{cumplimentar cuantos sean necesarios por cada curso formativo a impartir).
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13. PERSONAL DESEMPLEADO CONTRATADO PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO.

TITULACION/ %

il
v | pcAoors | e | " easo | covmaro | jomon | *uesEs"
1
2
3
4
TOTAL

14. PERSONAL DE LA ENTIDAD A DISPOSICION DEL PROYECTO.

% DE SU
TITULACION/ .
FUNCIONES EN EL JORNADA ANOS DURACION
Ne NOMBRE Y APELLIDOS PROYECTO Pﬁg&g%ﬂi’“ LABORAL | ENTIDAD MESES

DEDICADA

oW (M |-

15. RECURSOS MATERIALES DE LA ENTIDAD A DISPOSICION DEL PROYECTO.

16. RELACION DE ENTIDADES Y/0 EMPRESAS COLABORADORAS CON EL PROYECTO.
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17. TALLERES DE FORMACION TRANSVERSAL (De sensibilizacion e informacion en materia de
igualdad de genero, de fomento al emprendimiento, derechos y obligaciones laborales, competencias
laborales relacionados con la mejora de la empleabilidad y blusgueda de empleo por internet).

18. ACCIONES DE PUBLICIDAD Y DIFUSION DEL CARACTER PUBLICO DE LA
SUBVENCION.

19. CARACTER INNOVADOR DEL PROYECTO (Que el proyecto incorpore elementos
innovadores (actividades y servicios experimentales, experiencias piloto, etc.), que incluya nuevas
tecnologias, sistemas de organizacién y gestion gue aporten valor al proyecto, etc.); justifiqgue que se
dirige a atender necesidades emergentes no cubiertas y/ o cubiertas insuficientemente por los recursos
existentes).
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20. EVALUACION DEL PROYECTO (Sistema de evaluacion previsto y modelos de evaluacion
participativa con la valoracion de los participantes en el proyecto).

21. MEDIDAS ESPECIFICAS DESARROLLADAS EN EL PROYECTO DE EMPLEO QUE
CONTRIBUYAN A MEJORAR LA EMPLEABILIDAD Y LA CREACION DE EMPLEO PARA
CONTRIBUIR EN LA RECUPERACION ECONOMICA Y SOCIAL TRAS LA ERUPCION
VOLCANICA DEL 19 DE SEPTIEMBRE DE 2021.

En , a fecha de la firma electronica.

El/la representante

SR. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO

EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA PALMA
Servicio de Educacién, Empleo, Formacién y Desarrollo Local
Cuesta La Encamnacion, 24 (Casa Rosada)
38700 — S/C de La Paima
Teléfono 922 423100 — Ext. 4391
Email.- servicio.empleo@cablapalma.es

FONDD DE
DESARROLLO
DE CAHARIAS
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al[6

CABILDO DE LA PALMA E

ANEXO Il

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DEL PROYECTO

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE

NIF: NOMBRE DE LA ENTIDAD:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:

DNI: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: CARGO:
NOMBRE DEL
PROYECTO
IMPORTE SUBV. %
DCE?_SPTEO.[(OEL%O € | SOLICITADA AL € | FINANCIACION
CABILDO CABILDO

GASTOS SUBVENCIONABLES:

%
CONCEPTO IMPORTE Total
proyecto
Costes laborales del personal contratado exclusivamente para el desarrollo del
proyecto (hasta el 100 % de los costes laborales totales)
Costes laborales del personal propio de la entidad beneficiaria no contratado
especificamente para desarrollar el proyecto de empleo
{hasta el 90 % de los costes laborales totales)
Gastos directos derivados de la realizacion del proyecto de empleo
(hasta el 30 % del total de gastos subvencionables del proyecto)
Gastos de gestion y administracion de la entidad beneficiaria
(hasta el 5 % del total de gastos subvencionables del proyecto)
Gastos de publicidad y difusion del proyecto de empleo
(hasta el 3 % del total de gastos subvencionables del proyecto)
Equipos de proteccion (EPI) o ropa de trabajo para la formacion.
Gastos del informe de auditoria
(hasta el 3 % del total de gastos subvencionables del proyecto)
TOTAL 100

Se admitira un incremento de hasta un 20 % de los importes maximos de los conceptos anteriores proveniente de una minoracion de
otro concepto siempre gque no sobrepase los limites maximos establecidos para cada concepto y no implique modificacion de la
naturaleza del mismo.

FINANCIACION:

CONCEPTO IMPORTE %

Aportaciones propias de la Entidad
Subvencidn solicitada al Cabildo Insular de La Palma
Otros ingresos (especificar) ..o

TOTAL 100

En , a fecha de la firma electronica.

Firma delfla representante

FONDO DE
DESARRCLLO
DE CAMARIAS
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i
CABILDO DE LA PALMA E

ANEXO IV

DECLARACION DE OTRAS AYUDAS O SUBVENCIONES

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE

NIF: NOMBRE DE LA ENTIDAD:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:
DNI: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: CARGO:

Nombre del proyecto: *

DECLARA que la Entidad a la que represento

O NO ha solicitado u obtenido algun tipo de ayudas o subvenciones con el mismo objeto de
cualquier Administracion o Ente Publico.

O Sl ha solicitado u obtenido algun tipo de ayudas o subvenciones con el mismo objeto de
cualquier Administracién o Ente Publico, se recogen en el siguiente cuadro:

ENTIDAD DESCRIPCION Solicitada | Fecha | Goncedida | Fecha Importe
O O
O O
O O
O O

Y me comprometo, comunicar al Cabildo Insular de La Palma durante los préximos doce
meses cualquier modificacién o solicitud de cualquier tipo de ayuda o subvencién realizada y
relacionada con el proyecto empresarial.

Y para que asi conste,

En , a fecha de la firma electrénica.

Firma del/la representante

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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CABILDO DE LA PALMA
ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE DE LOS PROYECTOS
DE EMPLEO EJECUTADOS EN LA PALMA

DATOS DE IDENTIFICACION DEL SOLICITANTE

NIF: NOMBRE DE LA ENTIDAD:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:
DNI: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: CARGO:

Nombre del proyecto: *

DECLARA:

La persona firmante de esta solicitud DECLARA bajo su expresa responsabilidad que la Entidad a la
que representa:

1.- Que tiene de experiencia en proyectos de empleo ejecutados en la isla de La Palma de
afios.

2.- Que los proyectos de empleo ejecutados en La Palma en los ultimos DOS (2) afios anteriores a
la publicacién de la presente convocatoria, son los siguientes:

Nombre del proyecto Colectivo de N::,i';?adse Fecha de Fecha de Presupuesto Fuentes de
P beneficiarios beneficiarios inicio finalizacién total financiacion
Afio 20
TOTAL
Afo 20
TOTAL

3.- Que tiene sede o delegacion permanente con estructura para la direccion efectiva y para la
gjecucion del proyecto de empleo en la isla de La Palma y que cuenta con al menos un centro de trabajo
desde como minimo doce (12) meses antes de la publicacion de la correspondiente convocatoria.

C.U.D.: 15250605356322202170 Puede verificar este documento en https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/validacion
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4.- Que entre sus fines, de acuerdo con sus estatutos, tiene el desarrollo de las actividades
siguientes (formacion, insercidn laboral de personas desempleadas, la promocién socio laboral, el fomento
al emprendimiento, el impulso a la creacidon de empresas yfo atencién a colectivas con dificultades de
insercion):

5.- Que cuenta con las habilitaciones administrativas y legales oportunas para ejecutar el proyecto
de empleo solicitado.

Y para que asi conste,

En . a fecha de la firma electronica.

Firma del/la representante

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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CABILDO DE LA PALMA
ANEXO VI

DECLARACION RESPONSABLE POR LA ENTIDAD SOLICITANTE DE LA
SUBVENCION DE QUE LOS DOCUMENTOS RELATIVOS A LA MISMA QUE YA
OBRAN EN PODER DEL EXCMO. CABILDO INSULAR DE LA PALMA,
APORTADOS EN OTROS EXPEDIENTES, NO SE HAN VISTO ALTERADOS POR
CUALQUIER CIRCUNSTANCIA, MANTENIENDOSE POR TANTO EN LOS MISMOS

TERMINOS.
D./Da. . con MNIF
, con domicilio a efectos de notificaciones en
, en calidad de ,
de la entidad , con NIF
y con domicilio a efectos de notificaciones en ,
DECLARA

1. Que me acojo a lo establecido en los articulos 28 y 53.1 d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,

del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Plblicas, para no aportar los
documentos que ya obran en poder del Excmo Cabildo Insular de La Palma, aportados en el
expediente y que paso a indicar:

2. Que los documentos mencionados en el punto primero de esta declaracion no se han visto
alterados por ninguna circunstancia, manteniéndose por tanto su contenido en los mismos
términos que cuando fueron aportados a esa Administracion.

Y para que conste y surta los efectos oportunos ante el Excmo. Cabildo Insular de La Palma,
expido la presente declaracion, en

En , a fecha de la firma electronica.

Firma del/la representante.
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L E]

CABILDO DE LA PALMA

ANEXO VIl
ACEPTACION DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

D./DA. .conD. N. L
en representacion de la entidad ,con M. I. F.
, en calidad de , interesado/a en el procedimiento
administrativo de concesién de subvenciones mediante concurrencia competitiva en la Convocatoria del afo
202 para “SUBVENCIONES A ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO PARA PROYECTOS
GENERADORES DE EMPLEO EN LA ISLA DE LA PALMA", con numero de expediente

EXPONE:

Que habiéndosele concedido por el Exemo. Cabildo Insular de La Palma mediante la Resolucién

del Miembro Corporativo Titular del Area de Formacion y Empleo n® 202_/ de fecha

! /202 una subvencidn por concurrencia competitiva por un  importe total de

( . €), al objeto

de financiar los costes del proyecto generador de empleo denominado
DECLARA:

La persona firmante declara bajo su expresa responsabilidad que la entidad que represento:

Primero.- ACEPTA la subvenciéon que le ha sido concedida por el Excmo. Cabildo Insular de La
Palma en la convocatoria de subvenciones a entidades sin animo de lucro para proyectos generadores de
empleo en la isla de La Palma, asi como, las condiciones y obligaciones establecidas en las Bases
reguladoras, en la Convocatoria y en la Resolucién de concesion, comprometiendome a cumplir en todos
sus términos y plazos fijados.

Segundo.- Que ejecutara, conforme a la memoria de solicitud presentada, en tiempo y forma el
proyecto de empleo aprobado y presentara al Cabildo Insular la documentacion justificativa de la
subvencion concedida conforme a lo establecido en la Base 16® de las Bases reguladoras antes del 1 de
agosto del afio de referencia de la convocatoria.

Tercero.- Que la entidad tiene capacidad administrativa, financiera y operativa suficiente para
cumplir las condiciones de la misma.

En , a fecha de la firma electrdnica.

Firma del/la representante

SR. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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Al El
CABILDO DE LA PALMA

ANEXO VI

CERTIFICADO ACREDITATIVO DE INICIO DEL PROYECTO

D./D3. ,conD. N. L. s
representante de la entidad ,
con N. I. F. , como beneficiario de la Convocatoria

de subvenciones para el afio 202__ de “Subvenciones a entidades sin animo de
lucro para proyectos generadores de empleo en la isla de La Palma”, con numero
de expediente

CERTIFICA:

1.- Que la entidad beneficiaria inicid el proyecto de empleo denominado
5 " con fecha de
de 202__.

2.- Que dicho proyecto finalizara el de de 202 2

Y para que conste y surta los efectos oportunos, expido el presente, en

En , a fecha de la firma electronica.

Firma del/la representante

SR. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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2

CABILDOQ DE LA PALMA

ANEXO IX

N® EXP.
RELACION DE LOS PAGOS DE LOS COSTES DE LOS TRABAJADORES
MOMBRE ¥ APELLIDOS: DML
CATEGORIA PROFESIOMAL: TIPO CONTRATO: JORMADA LABORAL:
FECHA INICIO CONTRATO: ¥ {202__ FECHA FINALIZACION (para al caso de personal contratado exclusivamente para al desarrollo del proyecto): _ [ f202__
PERSONAL ST IMPORTE IMPORTE
CONTRATADO CAEEEn T FECHADE | SEGURIDAD | .. TOTAL o TOTAL QUE SE
e EXCLUSIVO oo EinG PAGOD SOCIAL A e (SALARIO | APLICABLE | IMPUTA A LA
PROYECTO/ Compietal | TRABAJADOR | SALARIO CARGODE | " o- - BRUTO + ALA SUBVENCION
PERSONAL ( el (némina) LA ENTIDAD . g SEG. SUBVENC. (SALARIO +
PROPIO ENT. parclal %) SOCIAL) SEG. SOCIAL)
TOTALES
En . afecha de la firma electranica.

Firma del/la representante

{*) A cumplimentar un estadillo por cada uno de los trabajadores de la entidad.

FOMDO

DESARROLLO
DE CANARIAS
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s El
CABILDO DE LA PALMA

ANEXO X

RELACION DE LOS PAGOS DE GASTOS DIRECTOS E INDIRECTOS SUBVENCIONADOS.

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA

NIF: NOMBRE DE LA ENTIDAD :
DOMICILIO: Ne: PISO/PUERTA:
CODIGO POSTAL: MUNICIPIO:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:
DNI: NOMBRE: PRIMER APELLIDO:
SEGUNDO APELLIDO: EN CALIDAD DE:

i n

Nombre del proyecto de empleo: ,
con namero de expediente

DECLARA:
Primero.- Que el importe total de los gastos directos e indirectos con cargo a la subvencion
concedida por el Cabildo Insular de La Palma mediante Resolucion numero 202__ / de
fecha / /202___ ha sido ejecutado en el periodo comprendido entre el / 1202__
y el / /202__, ascendiendo los gastos totales justificados del proyecto a la cantidad de
, euros).

Segundo.- Que los documentos originales acreditativos del gasto y el pago obran en poder de la
Entidad, los cuales quedan a disposicion del Cabildo Insular para su verificacion en caso de que
por cualguier circunstancia fuera requerido.

Tercero.- Que los gastos realizados y pagados que se relacionan a continuacién, se han
destinado al cumplimiento de la actuacion subvencionada y que la misma se ha realizado dentro
del plazo establecido y se han cumplido las condiciones impuestas en la concesion y en las Bases
reguladoras.

En , a fecha de la firma electronica.

Firma del/la representante

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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IMPORTE s
Orden FACTURA A CONCEPTODESCRIPCION | £ocTuna | FAGTURA | DEFAGO | DEPAGD RIOTALN CON CARGO
SUBVENCION
1
2
3
4
5
&
T
a
g
10
hhl
12
* Rellenar cuantas m_pa‘! S2an necesanas
TOTAL

Hoja n:

En

, a fecha de la firma electrénica.

Firma del/la representante

SR. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO

FOMDO DE
DESARROLLO
DE CAMARIAS
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L El
CABILDO DE LA PALMA

ANEXO XI

RECIBO DE LIQUIDACION DE GASTOS DE LOCOMOCION.

Don/ Doia
Categoria profesional [D.N.L. |
Ha viajado los dias

Con el objeto de (accién)
Lugar del desplazamiento
(desde-hasta)

Total mensual de kilbmetros
recorridos

Los gastos realizados han sido los siguientes:

CONCEPTO TOTAL
Vehiculo privado . i
matricula Coste por Km. céntimos
TOTAL
a de de
Conforme con liquidacion formulada:
El/La Representante de la Entidad: Firma del Perceptor:

i - - P
lmporte segin lo establecido en el Convenio colectivo general vigente de aplicacion.

FONDO DE
DESARROLLO
DE CAMNARIAS

C.U.D.: 15250605356322202170 Puede verificar este documento en https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/validacion
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(=

’ E
CABILDO DE LA PALMA

ANEXO XII
N EXP.

LISTADO FINAL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROYECTO

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD BENEFICIARIA

MNIF: NOMBRE DE LA ENTIDAD:
DOMICILIO: [ PISO/PUERTA:
CODIGO POSTAL: MUMNICIFIO:

REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD:
DI NOMBRE: FRIMER APELLIDO:
SEGUMNDO AFELLIDD: EM CALIDAD DE:

NOMERE DEL PROYECTO
DE EMPLEO

DECLARA:

Primero.- Que el nimero de total de beneficiarios/as participantes en los itinerarios personalizados de
bisqueda activa de empleo del proyecto ascendio a

Segundo.- Que el ndmero total de personas participantes insertadas durante el proyecto por cuenta
ajena, fue de

Tercero.- Que el nimero de empresas creadas por los participantes dentro de dicho proyecto fue de

Cuarto.- Que el nimero total de horas de formacion profesional impartida en el proyecto fue de
v €l namero total de personas participantes que completa la formacion fue de .

Quinto.- Que el nimero total de horas de formacian transversal impartida fue de y el nimero
total de personas participantes que completa la formacion en los talleres fue de

Sexto.- Que se adjunta el listado detallado de cada uno de los/as beneficiarios/as que han participado
en los itinerarios para la bisqueda de empleo, la documentacion acreditativa de la condicidn de
desempleado, del colective al que pertenecen, de las actividades realizadas. Los controles de las
firmas de los asistentes a las acciones y de acreditacion de las personas insertadas, estan disponibles
y custodiados en la Entidad para cualquier verificacion a realizar por el Cabildo Insular en cualquier
momento.

En , a fecha de la firma electronica.

Firma del/la representante

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS
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LISTADO FINAL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PLAN DE INSERCIGN PARA LA BUSQUEDA DE EMPLEQ

FECHA
RESULTADOS
MUNICIPIO CORREO INSCRIPCION | ACCIONES EN LAS QUE HA
@
L LB T e RESIDENCIA ELECTRONICO DEMANDANTE PARTICIPADO e
EMPLEABILIDAD
EMPLED
(*) Cumphmentar tantas fichas como personas participantes.
Hojan® __
En , a facha de la firma electrénica.

Firma dellla representante

SR. MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO

FONDO DE
DESARROLLO
DE CANARIAS

Santa Cruz de La Palma, a cuatro de junio de dos mil veinticinco.

EL MIEMBRO CORPORATIVO TITULAR DEL AREA DE FORMACION Y EMPLEO, Fernando
Gonzalez Negrin, firmado digitalmente.

C.U.D.: 15250605356322202170 Puede verificar este documento en https://sedeelectronica.cabildodelapalma.es/validacion
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